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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13 БЮДЖЕТНАЯ СИСТЕМА РФ 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образователь-

ной программы среднего профессионального образования (ОПОП СПО) базовой подготовки в соответствии 
с ФГОС СПО и с учетом примерной основной образовательной программы по специальности 38.02.01 Эко-
номика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в учреждениях среднего профес-
сионального образования, реализующих основные образовательные программы СПО. 

 
1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной про-

граммы: дисциплина «Бюджетная система РФ» является общепрофессиональной дисциплиной и входит в 
профессиональный цикл.     
 

1.3 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
Код, наименование ОК, 

ПК, ЛР 
Умения Знания 

ОК 01 Выбирать 
способы  решения 
задач профессиональ-
ной деятельности, при-
менительно к различ-
ным контекстам 

– распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или соци-
альном контексте; 
– анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её состав-
ные части; 
– определять этапы решения 
задачи; 
– выявлять и эффективно ис-
кать информацию, 
необходимую для решения за-
дачи и/или проблемы; 
– составить план действия; 
– определить необходимые ре-
сурсы; 
– владеть актуальными ме-
тодами работы в профессио-
нальной и смежных сферах; 
– реализовать составленный 
план; оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с помо-
щью наставника). 

-актуальный профессиональныйи 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; 
– основные источники ин-
формации и ресурсы для реше-
ния задач и проблем в професси-
ональном и/или 
социальном контексте; 
– алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; 
– методы работы в профес-
сиональной и смежных сферах; 
– структуру плана для решения 
задач; 
– порядок оценки результатов 
решения задач 
профессиональной  деятельности. 

ОК 02 Осуществлять 
поиск, анализ и интер-
претацию информации, 
необходимой для вы-
полнения задач профес-
сиональной деятельно-
сти 

– определять задачи для 
поиска информации; 
– определять необходимые ис-
точники информации; 
планировать процесс поиска; 
-структурировать получаемую 
информацию; 
– выделять наиболее зна-
чимое в перечне информации; 
– оценивать практическую 
значимость результатов 

–номенклатура информационных 
источников,  применяемых в 
профессиональной 
деятельности; 
– приемы структурирования 
информации; 
-формат оформления результатов 
поиска  информации. 



иска. 
ОК 03 Планировать и 
реализовывать соб-
ственное профессио-
нальное и  личностное 
развитие. 

– определять актуальность 
нормативно-правовой докумен-
тации в профессиональной дея-
тельности; 
– применять современную 
научную профессиональную 
терминологию; 
– определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования. 

– содержание актуальной 
нормативно-правовой докумен-
тации; 
– современная научная и 
профессиональная терминоло-
гия; 
– возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования. 

ОК 04 Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно взаимодей-
ствовать с коллегами, 
руководством, 
клиентами 

– организовывать работу 
коллектива и команды; 
– взаимодействовать с колле-
гами, руководством, клиентами в 
ходе     профессиональной 
деятельности. 

– психологические основы де-
ятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности; 
– основы проектной 
деятельности. 

ОК 05 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию  на 
государственном языке с
 учетом осо-
бенностей социального и 
культурного  контекста 

– грамотно излагать свои мыс-
ли и оформлять документы 
 по профессиональной темати-
ке на государственном языке, 
проявлять толерантность в ра-
бочем коллективе. 

– особенности социального и 
культурного контекста; 
– правила оформления до-
кументов и построения устных 
сообщений. 

ОК 06 Проявлять 
гражданско- патриоти-
ческую позицию, де-
монстрировать осо-
знанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих цен-
ностей 

– описывать значимость сво-
ей профессии (специально-
сти); 
– применять стандарты 
антикоррупционного поведе-
ния. 

– сущность гражданско- пат-
риотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
-значимость профессиональной 
деятельности по про-
фессии (специальности); 
-стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 

ОК 09 Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной дея-
тельности 

– применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 
– использовать современное 
программное обеспечение. 

– современные средства и 
устройства информатизации; 
порядок их применения   и 
программное обеспечение в 
профессиональной 
– деятельности. 

ОК 10 Пользоваться 
профессиональной до-
кументацией на 
государственном  и 
иностранных языках 

– понимать общий смысл чет-
ко произнесенных высказыва-
ний на известные темы (про-
фессиональные и бытовые), по-
нимать тексты на  ба-
зовые 
профессиональные темы; 
– участвовать в диалогах на 
знакомые общие и 
профессиональные темы; 
– строить простые 
высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельно-
сти; 
– кратко обосновывать и объ-
яснить свои действия (текущие 

– правила построения простых и 
сложных предложений на про-
фессиональные темы; 
– основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика); 
– лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельно-
сти; 
– особенности произношения; 
правила чтения текстов 
профессиональной направлен-
ности. 



общения на знакомые или ин-
тересующие профессиональные 
темы. 

ОК 11 Использовать 
знания по финансовой 
грамотности, планиро-
вать предприниматель-
скую деятельность в  
профессиональной сфе-
ре 

– выявлять достоинства и не-
достатки коммерческой идеи; 
– презентовать идеи от-
крытия собственного дела 
впрофессиональной деятельно-
сти; 
– оформлять бизнес-план; 
рассчитывать размеры 
выплат по процентным ставкам 
кредитования; 
-определять инвестиционную 
привлекательность коммерче-
ских идей в рамках профессио-
нальной деятельности; 
– презентовать бизнес-идею; 
-определять источники 
финансирования. 

– основы предпринимательской 
деятельности; 
– основы финансовой 
грамотности; 
– правила разработки бизнес- 
планов; 
– порядок выстраивания 
презентации; 
– кредитные банковские 
продукты. 



ПК 1.1. Обрабатывать 
первичные бухгалтер-
ские документы 

– общие требования к бух-
галтерскому учету в части до-
кументирования всех хозяй-
ственных действий и операций; 
– понятие первичной 
бухгалтерской документации; 
– определение первичных 
бухгалтерских документов; 
– формы первичных бух-
галтерских документов, содер-
жащих обязательные реквизиты
 первичного учетного до-
кумента; 
– порядок проведения про-
верки первичных 
бухгалтерских документов, 
формальной  проверки 
документов, проверки по суще-
ству, арифметической провер-
ки; 
– принципы и признаки груп-
пировки первичных бухгалтер-
ских документов; 
– порядок проведения так-
сировки и контировки первич-
ных бухгалтерских документов; 
– порядок составления ре-
гистров бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения пер-
вичной бухгалтерской докумен-
тации. 

– принимать произвольные 
первичные бухгалтерские 
документы, рассматриваемые как 
письменное доказательство со-
вершения хозяйственной опера-
ции или получение разрешения 
на ее проведение; 
– принимать      первичные 
бухгалтерские документы на 
бумажном носителе и (или) в 
виде электронного документа, 
подписанного электронной под-
писью; 
– проверять наличие в произ-
вольных первичных 
бухгалтерских документах обя-
зательных реквизитов; 
– проводить формальную 
проверку документов, проверку 
по существу, арифметическую 
проверку; 
– проводить группировку 
первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков; 
– проводить таксировку и кон-
тировку первичных 
бухгалтерских документов; 
– организовывать 
документооборот; 
– разбираться в номенклатуре 
дел; 
– заносить данные по сгруп-
пированным документам в реги-
стры бухгалтерского учета; 
– передавать первичные бух-
галтерские документы в теку-
щий бухгалтерский архив; 
– передавать первичные бух-
галтерские документы в посто-
янный архив по истечении 
установленного срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских
ПК 3.1. Формировать 
бухгалтерские проводки
 по 
начислению и 
перечислению налогов 
и сборов в бюджеты
 различных 
уровней 

– определять виды и порядок 
налогообложения; 
– ориентироваться в системе 
налогов Российской 
Федерации; 
– выделять элементы нало-
гообложения; 
– определять источники 
уплаты налогов, сборов, по-
шлин; 
оформлять бухгалтерскими 
проводками начисления и пере-
числения сумм налогов и сбо-

– виды и порядок 
налогообложения; 
– систему налогов Российской 
Федерации; 
– элементы налогообложения; 
источники уплаты налогов, 
сборов, пошлин; 
– оформление бухгалтерскими 
проводками начисления и пере-
числения сумм налогов и сбо-
ров; 
– аналитический учет по счету 
68 «Расчеты по налогам и сбо-



учет по счету 
– 68 «Расчеты по налогам и 
сборам». 

ПК 3.2. Оформлять пла-
тежные документы для 
перечисления налогов и 
сборов в бюджет, кон-
тролировать их про-
хождение по расчетно-
кассовым банковским 
операциям; 

– заполнять платежные по-
ручения по перечислению 
налогов и сборов; 
– выбирать для платежных 
поручений по видам налогов 
соответствующие реквизиты; 
– выбирать коды бюджетной 
классификации для 
определенных налогов, 
штрафов и пени; 
– пользоваться образцом за-
полнения платежных 
поручений по перечислению 
налогов, сборов и пошлин. 

– порядок заполнения пла-
тежных поручений по перечис-
лению налогов и сборов; 
– правила заполнения данных 
статуса плательщика, 
идентификационный номер 
налогоплательщика (далее - 
ИНН) получателя, код причины 
постановки на учет (далее - 
КПП)  получателя, 
наименования   налоговой 
инспекции,  код бюджетной 
классификации (далее - КБК), 
общероссийский классификатор
   объектов 
административно- территори-
ального    деления 
(далее - ОКАТО), основания 
платежа, налогового периода, 
номера документа,   даты 
документа, типа платежа; 
– коды бюджетной 
классификации, порядок их при-
своения для налога, штрафа и 
пени; 
– образец заполнения пла-
тежных поручений по перечис-
лению налогов, сборов и по-
шлин. 

ПК 3.3. Формировать 
бухгалтерские провод-
ки по начислению и пе-
речислению страховых 
взносов во внебюджет-
ные фонды и налоговые 
органы 

– проводить учет расчетов по 
социальному страхованию и 
обеспечению; 
– определять объекты нало-
гообложения для 
исчисления, отчеты по страхо-
вым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджет-
ные фонды; 
– применять порядок и 
соблюдать сроки исчисления по
  страховым  взносам в 
государственные внебюджет-
ные фонды; 
применять особенности зачисле-
ния сумм по страховым взносам 
в ФНС России и в государ-
ственные внебюджетные
 фонды: в 
Пенсионный фонд 
Российской Федерации, 
Фонд социального 
страхования Российской 

– учет расчетов по социальному 
страхованию и обеспечению; 
аналитический учет по счету 69 
«Расчеты по социальному 
страхованию»; 
– сущность  и  структуру 
страховых взносов в 
Федеральную   налоговую 
службу (далее - ФНС России) и 
государственные внебюджетные 
фонды; 
– объекты налогообложения 
для исчисления страховых взно-
сов в государственные внебюд-
жетные фонды; 
порядок и сроки исчисления 
страховых взносов в ФНС России 
и государственные внебюджет-
ные фонды; 
– порядок и сроки 
представления отчетности в 
системе ФНС России и 
– внебюджетного фонда. 



страхования; 
– оформлять бухгалтерскими 
проводками начисление и 
перечисление сумм по 
страховым взносам в ФНС 
России и государственные 
внебюджетные фонды: в 
Пенсионный фонд 
Российской Федерации, 
Фонд социального 
страхования Российской 
Федерации, Фонд 
обязательного медицинского 
страхования; 
– осуществлять 
аналитический учет по счету 
69 «Расчеты по социальному 
страхованию»; 
– проводить   начисление   и 
перечисление взносов на 
страхование от   несчастных 
случаев на производстве и 
профессиональных 
заболеваний; 
– использовать средства 
внебюджетных фондов по 
направлениям, 
определенным 
– законодательством. 

ПК 3.4. Оформлять 
платежные документы 
на перечисление 
страховых взносов во 
внебюджетные фонды 
и налоговые органы, 
контролировать их 
прохождение по 
расчетно-кассовым 
банковским 
операциям. 

– осуществлять контроль 
прохождения платежных 
поручений по расчетно- 
кассовым банковским 
операциям с использованием 
выписок банка; 
– заполнять платежные 
поручения по перечислению 
страховых взносов в 
Пенсионный фонд 
Российской Федерации, 
Фонд социального 
страхования Российской 
Федерации, Фонд 
обязательного медицинского 
– страхования; выбирать для 
платежных поручений по ви-
дам страховых взносов 
соответствующие реквизиты; 
– оформлять платежные по-
ручения по штрафам и пеням
 внебюджетных фондов; 
– пользоваться образцом за-
полнения платежных 
поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюд-

-особенности зачисления сумм 
страховых взносов в 
государственные 
внебюджетные фонды; 
-оформление бухгалтерскими 
проводками начисления и 
перечисления сумм страховых 
взносов в ФНС России и 
государственные 
внебюджетные фонды: в 
Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального 
страхования Российской 
Федерации, Фонд 
обязательного медицинского 
страхования; 
начисление и перечисление 
взносов на страхование от 
несчастных случаев на производ-
стве и 
профессиональных 
заболеваний; 
– использование средств 
внебюджетных фондов; 
– процедуру контроля про-
хождения  платежных 



плательщика, ИНН 
получателя, КПП получателя, 
наименование налоговой ин-
спекции, КБК, ОКАТО, основа-
ния платежа, страхового перио-
да, номера документа, даты до-
кумента. 

использованием выписок банка; 
– порядок заполнения пла-
тежных поручений по перечис-
лению страховых взносов во вне-
бюджетные фонды; 
– образец заполнения пла-
тежных поручений по перечис-
лению страховых взносов во 
внебюджетные фонды; 
процедуру контроля прохождения 
 платежных поручений по 
расчетно- кассовым банковским 
операциям с использованием вы-
писок банка. 

ЛР 1 Осознающий себя 
гражданином и защитни-
ком великой страны. 

− демонстрация интереса к буду-
щей профессии; 
− оценка собственного продви-
жения, личностного развития; 
− положительная динамика в ор-
ганизации собственной учебной 
деятельности по результатам са-
мооценки, самоанализа и коррек-
ции ее результатов; 
− ответственность за результат 
учебной деятельности и подго-
товки к профессиональной дея-
тельности; 
− проявление высокопрофессио-
нальной трудовой активности; 
− участие в исследовательской и 
проектной работе; 
− участие в конкурсах професси-
онального мастерства, олимпиа-
дах по профессии, викторинах, в 
предметных неделях; 
− соблюдение этических норм 
общения при взаимодействии с 
обучающимися, преподавателя-
ми, мастерами и руководителями 
практики; 
− конструктивное взаимодействие 
в учебном коллективе/бригаде; 
− демонстрация навыков меж-
личностного делового общения, 
социального имиджа; 
− готовность к общению и взаи-
модействию с людьми самого 
разного статуса, этнической, ре-
лигиозной принадлежности и в 
многообразных обстоятельствах; 
− сформированность гражданской 
позиции; участие в волонтерском 
движении;  
− проявление мировоззренческих 
установок на готовность моло-

– понятия гражданина и защитни-
ка великой страны; 
– принципы честности, порядоч-
ности, открытости; понятия эко-
номически активного населения, 
студенческого и территориального 
самоуправления; условия добро-
вольчества, формы общественных 
организаций; 
–нормы правопорядка; идеалы 
гражданского общества; принци-
пы обеспечения безопасности; 
права и свободы граждан России. 
Понятие субкультур, групп с де-
структивным и девиантным пове-
дением. Меры по предупрежде-
нию социально опасного поведе-
ния окружающих; 
– понятия труда; сетевой среды,  
личностного и профессионального 
конструктивного «цифрового сле-
да»; 
– основы родной культуры, исто-
рии, этнографии; 
– понятие старшего поколения, 
волонтерских движений; меры со-
циальной поддержки; 
– понятия ценности личности че-
ловека, уникальности, формы и 
виды деятельности; 
– различные этнокультуры, соци-
альные, конфессиональные и иные 
группы. Мероприятия по сохране-
нию, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей 
многонационального российского 
государства; 
– правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; меры по 
предупреждению либо преодоле-
нию зависимости от алкоголя, та-

ЛР 2 Проявляющий ак-
тивную гражданскую по-
зицию, демонстрирую-
щий приверженность 
принципам честности, по-
рядочности, открытости, 
экономически активный и 
участвующий в студенче-
ском и территориальном 
самоуправлении, в том 
числе на условиях добро-
вольчества, продуктивно 
взаимодействующий и 
участвующий в деятель-
ности общественных ор-
ганизаций. 
ЛР 3 Соблюдающий нор-
мы правопорядка, следу-
ющий идеалам граждан-
ского общества, обеспе-
чения безопасности, прав 
и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и 
проявлениям представи-
телей субкультур, отли-
чающий их от групп с де-
структивным и девиант-
ным поведением. Демон-
стрирующий неприятие и 
предупреждающий соци-
ально опасное поведение 
окружающих. 
ЛР 4 Проявляющий и де-
монстрирующий уваже-
ние к людям труда, осо-
знающий ценность соб-
ственного труда. Стремя-
щийся к формированию в 



конструктивного «цифро-
вого следа». 

Отечества; 
− проявление правовой активности 
и навыков правомерного поведе-
ния, уважения к Закону; 
− отсутствие фактов проявления 
идеологии терроризма и экстре-
мизма среди обучающихся; 
− отсутствие социальных кон-
фликтов среди обучающихся, ос-
нованных на межнациональной, 
межрелигиозной почве; 
− участие в реализации просвети-
тельских программ, поисковых, 
археологических, военно-
исторических, краеведческих от-
рядах и молодежных объедине-
ниях;  
− добровольческие инициативы 
по поддержки инвалидов и пре-
старелых граждан; 
− проявление экологической 
культуры, бережного отношения 
к родной земле, природным бо-
гатствам России и мира; 
− демонстрация умений и навы-
ков разумного природопользова-
ния, нетерпимого отношения к 
действиям, приносящим вред 
экологии; 
− демонстрация навыков здорово-
го образа жизни и высокий уро-
вень культуры здоровья обучаю-
щихся; 
− проявление культуры потребле-
ния информации, умений и навы-
ков пользования компьютерной 
техникой, навыков отбора и кри-
тического анализа информации, 
умения ориентироваться в ин-
формационном пространстве; 
− участие в конкурсах професси-
онального мастерства и в ко-
мандных проектах; 
− проявление экономической и фи-
нансовой культуры, экономической 
грамотности, а также собственной 
адекватной позиции по отношению 
к социально-экономической. 
 

ка психологической устойчивости 
и принципы ее формирования в 
ситуативно сложных или стреми-
тельно меняющихся ситуациях; 
– способы защиты окружающей 
среды, собственной и чужой без-
опасности, в том числе цифровой; 
– понятие эстетических ценностей, 
обладающих основами эстетиче-
ской культуры; 
– понятия семейных ценностей, 
семьи; принципы воспитания де-
тей, демонстрирующих неприятие 
насилия в семье, ухода от роди-
тельской ответственности, отказа 
от отношений со своими детьми и 
их финансового содержания; 
 – этические принципы: честности, 
независимости, профессионально-
го скептицизма, противодействия 
коррупции и экстремизму; реше-
ния в условиях риска и неопреде-
ленности; 
– принципы ответственности, 
пунктуальности, дисциплиниро-
ванности, трудолюбия, критиче-
ского мышления, нацеленного на 
достижение поставленных целей; 
профессиональная жизнестой-
кость; 
– мир труда и профессий. 
 

ЛР 5 Демонстрирующий 
приверженность к родной 
культуре, исторической 
памяти на основе любви к 
Родине, родному народу, 
малой родине, принятию 
традиционных ценностей   
многонационального 
народа России. 
ЛР 6 Проявляющий ува-
жение к людям старшего 
поколения и готовность к 
участию в социальной 
поддержке и волонтер-
ских движениях.  
ЛР 7 Осознающий прио-
ритетную ценность лич-
ности человека; уважаю-
щий собственную и чу-
жую уникальность в раз-
личных ситуациях, во 
всех формах и видах дея-
тельности.  
ЛР 8 Проявляющий и де-
монстрирующий уваже-
ние к представителям 
различных этнокультур-
ных, социальных, конфес-
сиональных и иных 
групп. Сопричастный к 
сохранению, преумноже-
нию и трансляции куль-
турных традиций и цен-
ностей многонациональ-
ного российского госу-
дарства. 
ЛР 9 Соблюдающий и 
пропагандирующий пра-
вила здорового и безопас-
ного образа жизни, спор-
та; предупреждающий 
либо преодолевающий 
зависимости от алкоголя, 
табака, психоактивных 
веществ, азартных игр и 
т.д. Сохраняющий психо-
логическую устойчивость 
в ситуативно сложных 
или стремительно меня-
ющихся ситуациях. 
ЛР 10 Заботящийся о за-
щите окружающей среды, 
собственной и чужой без-



 

ЛР 11 Проявляющий 
уважение к эстетическим 
ценностям, обладающий 
основами эстетической 
культуры.  
ЛР 12 Принимающий се-
мейные ценности, гото-
вый к созданию семьи и 
воспитанию детей; де-
монстрирующий неприя-
тие насилия в семье, ухо-
да от родительской ответ-
ственности, отказа от от-
ношений со своими деть-
ми и их финансового со-
держания. 
ЛР 13 Соблюдающий в 
своей профессиональной 
деятельности этические 
принципы: честности, не-
зависимости, профессио-
нального скептицизма, 
противодействия корруп-
ции и экстремизму, обла-
дающий системным 
мышлением и умением 
принимать решение в 
условиях риска и неопре-
деленности. 
ЛР 14 Готовый соответ-
ствовать ожиданиям ра-
ботодателей: проектно-
мыслящий, эффективно 
взаимодействующий с 
членами команды и со-
трудничающий с другими 
людьми, осознанно вы-
полняющий профессио-
нальные требования, от-
ветственный, пунктуаль-
ный, дисциплинирован-
ный, трудолюбивый, кри-
тически мыслящий, наце-
ленный на достижение 
поставленных целей; де-
монстрирующий профес-
сиональную жизнестой-
кость. 
ЛР 15 Открытый к теку-
щим и перспективным 
изменениям в мире труда 
и профессий. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 48 
в том числе:  
теоретическое обучение 20 
практические занятия 20 
курсовая работа – 
самостоятельная работа без взаимодействия с преподавателем 8 
промежуточная аттестация  Комплексный диффе-

ренциро ванный зачет 



 
2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.13 «Бюджетная система РФ» 

 
 

Наименование разделов 
и тем 

 
 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

 
 
Объем 
в ча-
сах 

Коды компе-
тенций, фор-

мированию ко-
торых способ-
ствует элемент 

программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Бюджетное устройство и бюджетный процесс в Российской Федерации 30  

 
 
 
 

Тема 1.1. Понятие 
бюджета и бюджетной 

системы 

Содержание учебного материала 10  
 
 
 
ОК 01-06, 
ОК 09-11, 
ПК 1.1 
ПК 3.1-3.4 
ЛР 1-15 

Понятие бюджета, его сущность и роль. Бюджет как экономическая кате-
гория. Специфика бюджетных отношений. Функции государственного бюджета как 
экономической категории 

2 

Бюджетное устройство Российской Федерации: организация бюджетной системы, 
принципы ее построения. Понятие и основные принципы бюджетного федерализма 

2 

Понятие и основные принципы бюджетного федерализма. Значение бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации. 
Понятие и роль консолидированных бюджетов. Разграничение бюджетных пол-
номочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и му-
ниципальными образованиями. 

2 

В том числе, практических занятий 2 
Практическое занятие № 1. Участники бюджетного процесса и их полномочия (за-
полнение таблицы) 

Самостоятельная работа обучающихся №1: 
Начертить схемы: 
1) бюджетной системы Российской Федерации; 
2) консолидированного бюджета Российской Федерации; 
3) консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации; 
4) консолидированного бюджета муниципального района. 

2 

 

 
 

Содержание учебного материала 6  
 Общая характеристика доходов бюджетов. Состав и структура доходов бюджета: 

налоговые доходы, неналоговые доходы, безвозмездные поступления 
2 



Тема 1.2. Формирование 
доходов и расходов 

бюджетов бюджетной 
системы Российской 

Федерации 

Собственные доходы бюджета. Разграничение доходных источников между уров-
нями бюджетной системы Российской Федерации. Формирование доходов бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации. 
Общая характеристика расходов бюджетов. Эффективность государственных расхо-
дов: национальные проекты, бюджетные инвестиции, федеральные целевые про-
граммы, ведомственные целевые программы 

2 ОК 01-06, 
ОК 09-11, 
ПК 1.1 
ПК 3.1-3.4 
ЛР 1-15 

В том числе, практических занятий 2 
Практическое занятие №2: 
Определение бюджетного дефицита (профицита). Определение взаимосвязи бюд-
жетного дефицита и государственного долга. 

 
 
 
 

Тема 1.3. Бюджетная 
классификация 

Содержание учебного материала 8  
 
 
ОК 01-06, 
ОК 09-11, 
ПК 1.1 
ПК 3.1-3.4 
ЛР 1-15 

Понятие бюджетной классификации и ее значение для формирования и исполнения 
бюджета. Состав бюджетной классификации Российской Федерации.  
Основные принципы построения классификаций, входящих в состав 
бюджетной классификации Российской Федерации. 

 
2 

В том числе, практических занятий 2 Практическое занятие № 3. Формирование кодов доходов бюджетов. Определение 
структуры кода. 
Практическое занятие № 4. Формирование кодов расходов бюджетов. 
Определение структуры кода. 2 

Самостоятельная работа обучающихся № 2: 
Реферат на темы: «Бюджетная политика РФ в условиях рыночной экономике» 
«Бюджетное право и бюджетные правоотношения» 
«Бюджетный федерализм» 

2 

 
 

Тема 1.4. Бюджетный 
процесс и бюджетный 

контроль в РФ 

Содержание учебного материала 6  
ОК 01-06, 
ОК 09-11, 
ПК 1.1 
ПК 3.1-3.4 
ЛР 1-15 

Бюджетный процесс в Российской Федерации, его стадии. Участники бюджетного 
процесса в Российской Федерации и их полномочия. Основы составления проектов 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
Порядок и сроки  составления проектов бюджетов. Документы, необходимые для 
составления проекта бюджета. Общий порядок рассмотрения проектов бюджетов и 
утверждения бюджетов. 

2 
 
 
 

В том числе, практических занятий 2 
Практическое занятие № 5. Характеристика этапов рассмотрения и утверждения  
бюджета РФ 
Практическое занятие № 6. Составление алгоритма  порядка рассмотрения проек-
тов бюджетов и утверждения бюджетов. 2 

Раздел 2. Особенности формирования различных видов бюджетов 18 
 



 
Тема 2.1 Федеральный 

бюджет 

Содержание учебного материала 6 ОК 01-06, 
ОК 09-11, 
ПК 1.1 
ПК 3.1-3.4 
ЛР 1-15 

Анализ основных статей доходов федерального бюджета. Расходы федерального 
бюджета. Методология планирования расходов федерального бюджета. Порядок 
рассмотрения и утверждения федерального бюджета. 

 
2 

В том числе, практических занятий  
Практическое занятие №7: 
Составление проекта  бюджета семьи 2 

Самостоятельная работа обучающихся №3: 
Сообщение на тему: Доходы и расходы Федерального бюджета и их динамика за по-
следние 3 года. 

2 

 
Тема 2.2 Бюджеты субъ-

ектов РФ и местные 
бюджеты 

Содержание учебного материала: 4 
ОК 01-06, 
ОК 09-11, 
ПК 1.1 
ПК 3.1-3.4 
ЛР 1-15 

Сущность и функции бюджетов субъектов РФ. Доходы и расходы бюджетов субъ-
ектов РФ. Организация исполнения бюджетов субъектов РФ. Местные бюджеты. 
Порядок рассмотрения и утверждения бюджетов государственных внебюджетных 
фондов. 

2 

Практическое занятие №8: 
Анализ статей бюджета. Решение ситуационных заданий 2 

Тема 2.3 Бюджетный 
дефицит и государ-

ственный долг.   
Государственный кон-

троль 

Содержание учебного материала 8 ОК 01-06, 
ОК 09-11, 
ПК 1.1 
ПК 3.1-3.4 
ЛР 1-15 

Бюджетный дефицит и государственный долг.  Дефицит                  бюджетов различного 
уровня и источники его финансирования. История и состояние государственного 
долга РФ. Внешний аудит отчета об исполнении бюджета. Общегосударственный 
контроль. Ведомственный контроль. Специальный контроль. 

2 
 

 

В том числе, практических занятий  
Практическое занятие №9 
Заполнить таблицу разграничения функций (полномочий) между  законодатель-
ными (представительными) и исполнительными органами государственной власти и 
местного самоуправления в бюджетном процессе. 

2 

Практическое занятие №10 
Составление схемы «Структура контролирующих органов» 2 

Самостоятельная работа обучающихся №4: 
Реферат на темы: «Государственный финансовый контроль», 
«Анализ бюджета» 

2 

Всего: 48  
Аудиторная 40  
В том числе практические работы 20  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспече-

нию реализации программы 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета Бухгалтер-
ского учета, налогообложения и аудита , библиотеки, читального зала с выходом 
в сеть Интернет.    
Перечень основного оборудования: 
- учебные рабочие места; 
- учебная доска; 
- проектор переносной; 
- экран переносной; 
- ноутбук; 
- комплект учебно-наглядных пособий 
 
 

3.2 Информационное обеспечение обучения реализации программы 
(перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополни-

тельной литературы) 
Основные источники 

1.         Афанасьев М.П. Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 1: Учебник для 
СПО / Афанасьев М.П., Беленчук А.А., Кривогов И.В. – Москва: Юрайт, 2020 – 314 с. – 
Профессиональное образование – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/456452. 

 
Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации с изменениями. 
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации с изменениями. 
3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая с изменениями. 
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. 

 
Интернет-ресурсы 

1. Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет»: [Электронный ре-
сурс] - Режим доступа: http://www.budget.gov.ru 

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» - [Электронный ресурс] - 
Режим доступа: http://www.consultant.ru 

3. Справочно-правовая система «Гарант» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://www.garant.ru 

4. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 
[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

5. Официальный сайт Федеральной налоговой службы [Электронный ресурс]. – 
Режим доступа: http://www.nalog.ru 

6. Официальный сайт Федерального казначейства [Электронный ресурс]. – Режим 
доступа: http://www.roskazna.ru 
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3 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБ-
НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 
В результате освоения учеб-
ной дисциплины обучаю-
щийся должен уметь: 
– владеть основными по-
ложениями Бюджетного 
Кодекса РФ; 
– определять прогнозные 
суммы поступлений доходов 
в бюджеты бюджетной си-
стемы РФ; 
– различать уровень об-
разования по структуре 
доходов и расходов 
бюджетов; 
– ориентироваться в струк-
туре кодов бюджетной клас-
сификации РФ. 

-грамотно владеть основными 
положениями Бюджетного Ко-
декса РФ; 
– правильно определять про-
гнозные  суммы 
поступлений доходов в бюдже-
ты бюджетной системы РФ; 
– грамотно различать уро-
вень образования по структуре 
доходов и расходов бюджетов; 
– грамотно 
ориентироваться в 
структуре кодов бюджетной 
классификации РФ. 

Методы контроля и оценки ре-
зультатов обучения: 
Тестирование. 
Наблюдение за работой обучаю-
щихся. 
Компьютерное тестирование. 
Выполнение контрольной рабо-
ты. 
Текущий контроль в форме  
устного и письменного опросов; 
тестирования; 
проверки практических заданий; 
решение задач и упражнений; 
сообщений. 
Защита индивидуальной и груп-
повой презентации (представле-
ние выполненного задания). 
Рубежный контроль в форме 
устного и письменного опросов; 
тестирования;  
контрольной работы. 
 
Итоговый контроль в форме 
дифференцированного зачета 

 

В результате освоения 
учебной дисциплины обу-
чающийся должен знать: 
– организацию бюджетной 
системы Российской Фе-
дерации; 
– принципы построения и 
развития бюджетной си-
стемы Российской Феде-
рации; 
– состав и структура дохо-
дов бюджетов различных 
уровней, порядок их прогно-
зирования; 
– порядок финансирования 
расходов бюджетов и их 
планирования; 
– принципы формирования и 
использования кодов бюд-
жетной классификации. 

-грамотно трактовать орга-
низацию бюджетной системы 
Российской Федерации; 
– правильно излагать 
принципы построения и 
развития бюджетной си-
стемы Российской Феде-
рации; 
– правильно излагать состав и 
структура доходов бюджетов 
различных уровней, порядок 
их прогнозирования; 
– грамотно излагать поря-
док финансирования расхо-
дов бюджетов и их плани-
рования; 
– грамотно излагать принципы 
формирования и использова-
ния кодов бюджетной класси-
фикации. 

 


