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1 Общая характеристика профессионального модуля 

ПМ.05 Подготовка и осуществление перевозки грузов в цепи поставок 
 

1.1 Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности Подготовка и осуществление перевозки грузов в цепи поставок и 
соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции, личностные 
результаты: 

1.1.1 Перечень общих компетенций и личностных результатов 
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языке 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ЛР1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 
активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в 
том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 
участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 
установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп 
с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 
предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 
ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 
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ЛР5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 
ценностей   многонационального народа России. 

ЛР6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 
социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 
видах деятельности. 

ЛР8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 
сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства. 

ЛР9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 
жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 
алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 
меняющихся ситуациях. 

ЛР10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 
том числе цифровой. 

ЛР11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 
детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 
ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 
содержания. 

ЛР13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 
честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 
коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 
принимать решение в условиях риска и неопределенности. 

ЛР14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 
эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий. 
 

1.1.2 Перечень профессиональных компетенций 
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, 

складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом. 
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1.1.3  В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь 
практический 
опыт 

– осуществления управления заказами, запасами, транспортировкой, 
складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом 

Уметь − определять эффективность мероприятий, направленных на 
оптимизацию транспортного процесса; 
− рассчитывать показатели работы транспортных средств и систем; 
− осуществлять логистические процедуры выбора  при организации 
транспортировки в цепях поставок; 
проектировать системы доставки грузов 

Знать − основные стратегические направления развития транспортного 
комплекса на микро- и макроуровне;  
− критерии и показатели эффективности функционирования участников 
транспортного процесса; 
− основные документы, регламентирующие внутренние и 
международные перевозки грузов различными видами транспорта; 
− передовые технологии доставки грузов, в том числе с применением 
нескольких видов транспорта; 
− принципы функционирования транспортно-экспедиционных 
предприятий, логистических операторов и PL-провайдеров логистических 
услуг; 
−  методы выбора перевозчика, экспедитора и других логистических 
посредников в транспортировке 

 
 

1.2 Количество часов, отводимое на освоение программы профессионального 
модуля: 
всего – 156 часов, в том числе: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 156 часов, включая: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 116 часов; 
 самостоятельной работы обучающегося – 40 часов; 

 практика по профилю специальности – 36 часов. 
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2 Структура и содержание профессионального модуля 
2.1 Структура профессионального модуля ПМ.05 Подготовка и осуществление перевозки грузов в цепи поставок 
 

Код 
профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 
профессионального модуля 

Всего 
часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) Практика  

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

Учебная, 
часов 

Производственная 
(по профилю 

специальности),** 
часов 

 
Всего, 
часов 

в т.ч. 
лабораторные 

работы и 
практические 

занятия, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 

работа 
(проект), 

часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 

работа 
(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.4 МДК 05.01 Планирование 
перевозки грузов в цепи 
поставок 

60 
 

40 20 * 20 * * * 

ПК 2.4 МДК 05.02 Подготовка и 
ведение документации при 
осуществлении перевозки 
грузов в цепи поставок 

60 40 20 20 * * 

 Практика по профилю 
специальности, часов 

36  36 

Всего: 156 80 40 * 40 * * 36 
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2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля ПМ.05 Подготовка и осуществление перевозки грузов в цепи 
поставок 

Наименование разделов профессионального 
модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 
практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работ (проект) 

Объем 
часов 

1 2 3 
МДК 05.01 Планирование перевозки грузов в цепи поставок 60 

Тема 1. Транспортные системы в экономике и 
логистике 

Содержание 2 
Лекционные занятия 2 
Тема: Транспортные системы в экономике и логистике 
1. Место транспортировки в логистической концепции 
2. Современные требования к транспортному обеспечению логистики и 
тенденции развития транспорта   

2 

Тема 2. Особенности управления транспортными 
системами 

Содержание  
Семинарские занятия 2 
Тема: Особенности управления транспортными системами 
1. Основные понятия, связанные с транспортными системами 
2. Основные типы транспортных систем 
3. Основные характеристики транспортных систем 
4. Функции управления и их реализация на транспорте 

2 

Тема 3. Элементы экономики транспортных систем 

Содержание 6 
Лекционные занятия 2 
Тема: Элементы экономики транспортных систем 
1. Экономические оценки на транспорте и транспортные издержки 
2. Управление издержками и эффект масштаба на транспорте 
3. Транспортные тарифы 
4. Страхование в транспортном обеспечении логистики 

2 

Практические занятия 4 
Практическая работа №1. Оценка резервов экономии логистических издержек от 
оптимизации движения материального и других потоков в транспортных 
процессах. 

2 

Практическая работа №2. Формирование транспортных тарифов с учетом 
выполнения логистической миссии и уровня конкурентоспособности 2 

Тема 4. Грузы, грузопотоки и их свойства 
Содержание 6 
Семинарские занятия 4 
Тема: Грузы, грузопотоки и их свойства 2 
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1. Основные классификации грузов 
2. Весовые и объемные грузы 
3. Грузы, перевозимые под температурным контролем 
4. Крупногабаритные и тяжеловесные грузы 
5. Опасные грузы 
Тема: Грузы, грузопотоки и их свойства 
1. Партионность грузов и ее влияние на эффективность логистических 
процессов 
2. Укрупнение грузовых единиц 
3. Характеристики, анализ и моделирование грузопотоков 

2 

Практические занятия 2 
Практическая работа № 3. Маркировка и автоматическая идентификация грузов 2 

Тема 5. Инфраструктура транспортных систем 

Содержание 2 
Семинарские занятия 2 
Тема: Инфраструктура транспортных систем 
1. Понятие транспортной инфраструктуры и ее основные особенности 
2. Транспортные коридоры 
5. Транспортные терминалы и  терминальные  технологии 
транспортировки 
6. Логистические центры 

2 

Тема 6. Транспортные операторы и услуги 
транспорта 

Содержание 6 
Лекционные занятия 4 
Тема: Транспортные операторы и услуги транспорта 
1. Структуризация транспортной деятельности и основные типы операторов 
2. Экспедиторы и их роль на рынке транспортных услуг 
3. 3PL-провайдеры на рынке транспортных услуг 
4. Компании-интеграторы 

2 

Тема: Транспортные операторы и услуги транспорта 
1. Основные виды транспортных услуг 
2. Показатели качества транспортных услуг 
3. Цена времени при транспортировке 

2 

Практические занятия 2 
Практическая работа № 4. Оценка уровня качества транспортных услуг 2 

Тема 7. Мультимодальные и интермодальные 
перевозки 

Содержание 2 
Лекционные занятия 2 
Тема: Мультимодальные и интермодальные перевозки 2 
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1. Предпосылки возникновения мультимодальных перевозок и их роль в 
современной логистике 
2. Модели интермодальных перевозок 
3. Мировая контейнерная система 
4. Контрейлеры, съемные кузова и «континентальные» контейнеры 
5. Операторы и правовое регулирование интермодальных перевозок 

Тема 8. Транспортно-логистическое 
проектирование и управление 

Содержание 14 
Семинарские занятия 2 
Тема: Транспортно-логистическое проектирование и управление 
1. Описание процесса проектирования системы доставки грузов  
2. Многокритериальное решение задачи выбора системы доставки груза 

2 
 
 

 
Практические занятия 12 
Практическая работа №5. Оценка уровня качества системы доставки грузов 2 
Практическая работа № 6. Определение кратчайшего пути методом присвоения 
меток 2 
Практическая работа № 7. Определение кратчайшего пути между двумя точками 2 
Практическая работа № 8. Определение эффективного месторасположения 
склада 2 
Практическая работа № 9. Решение транспортной задачи методом северо-
западного угла и методом минимальной стоимости 2 
Практическая работа № 10. Решение транспортной задачи распределительным 
методом 2 

Самостоятельная работа студентов при изучении МДК 05.01 Планирование перевозки грузов в цепи поставок 20 
 Тема 1. Транспортные системы в экономике и логистике 4 

Создание мультимедийной презентации по теме: Основные особенности 
транспортной системы Российской Федерации 

 

Тема 2. Особенности управления транспортными системами 4 
Подготовка к семинарскому занятию по теме «Особенности управления 
транспортными системами» 

 

Тема 4. Грузы, грузопотоки и их свойства 4 
Подготовка к семинарскому занятию по теме «Грузы, грузопотоки и их 
свойства»  

 

Тема 5. Инфраструктура транспортных систем 4 
 Подготовка к семинарскому занятию по теме «Инфраструктура 
транспортных систем» 

 



10 

Тема 8. Транспортно-логистическое проектирование и управление 4 
Создание мультимедийной презентации по теме «Транспортно-
логистическое проектирование и управление» 

 

МДК 05.02 Подготовка и ведение документации при осуществлении перевозки грузов в цепи поставок 60 

Тема 1. Государственное регулирование 
транспортной деятельности 
 

Содержание 4 
Лекционные занятия 4 
Тема: Государственное регулирование транспортной деятельности 
1. Предпосылки и механизмы государственного регулирования 
транспортной деятельности 
2. Система государственного управления транспортом в Российской 
Федерации 

2 

Тема: Государственное регулирование транспортной деятельности 
1. Роль ассоциаций и союзов в системе управления транспортом 
2. Государственно-частное партнерство на транспорте 
3. Принципы устойчивого развития в управлении транспортными 
системами 

2 

Тема 2. Договоры и документы, связанные с 
транспортировкой 
 

Содержание 10 
Лекционные занятия 4 
Тема: Договоры и документы, связанные с транспортировкой 
1. Транспортное право и транспортное обеспечение логистики 
2. Договоры, связанные с предоставлением транспортных услуг 
3. Ответственность перевозчика 

2 

Тема: Договоры и документы, связанные с транспортировкой  
1. Транспортные документы 
2. Система INCOTERMS и ее связь с транспортировкой 

2 

Практические занятия 6 
Практическая работа № 1. Особенности оформления договоров 2 
Практическая работа № 2. Особенности оформления документов, 
относящихся к транспортному средству 2 

Практическая работа № 3. Особенности оформления документов, 
относящихся к грузу 2 

Тема 3. Особенности оформления транспортной 
документации 
 

Содержание  26 
Лекционные занятия 2 
Тема: Роль различных видов транспорта в транспортной системе и 
их характеристики 2 
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1. Виды транспорта, их краткая технико-экономическая характеристика 
2. Сравнительная характеристика отдельных видов транспорта 
Семинарские занятия 10 
Тема: Особенности оформления транспортной документации при 
перевозке железнодорожным транспортом 
1. Организация и техническая база железнодорожного транспорта 
2. Использование железнодорожного транспорта в логистических 
системах 
3. Особенности оформления транспортной документации 

2 

Тема: Особенности оформления транспортной документации при 
перевозке морским транспортом 
1. Организация и техническая база морского транспорта 
2. Использование морского транспорта в логистических системах 
3. Особенности оформления транспортной документации 

2 

Тема: Особенности оформления транспортной документации при 
перевозке автомобильным транспортом 
1. Организация и техническая база автомобильного транспорта 
2. Использование автомобильного транспорта в логистических системах 
3. Особенности оформления транспортной документации 

2 

Тема: Особенности оформления транспортной документации при 
перевозке воздушным транспортом 
1. Организация и техническая база воздушного транспорта 
2. Использование воздушного транспорта в логистических системах 
3. Особенности оформления транспортной документации 

2 

Тема: Особенности оформления транспортной документации при 
перевозке внутренним водным транспортом 
5.1 Организация и техническая база внутреннего водного транспорта 
5.2 Использование внутреннего водного транспорта в логистических 
системах 
3. Особенности оформления транспортной документации 

2 

Практические занятия 14 
Практическая работа № 4. Выбор вида транспорта для доставки груза. 2 
Практическая работа № 5. Оформления транспортной документации при 
перевозке железнодорожным транспортом. 2 

Практическая работа № 6. Оформления транспортной документации при 
перевозке морским транспортом. 2 
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Практическая работа № 7. Оформления транспортной документации при 
перевозке автомобильным транспортом. 2 

Практическая работа № 8. Оформления транспортной документации при 
перевозке воздушным транспортом. 2 

Практическая работа № 9. Оформления транспортной документации при 
перевозке внутренним водным транспортом. 2 

Практическая работа № 10. Оформления транспортной документации при 
перевозке опасных грузов. 2 

Самостоятельная работа студентов при изучении 05.02 Подготовка и ведение документации при осуществлении перевозки 
грузов в цепи поставок 

20 

 Тема 3 Особенности оформления транспортной документации  
Подготовка к семинарскому занятию по теме «Особенности оформления 
транспортной документации при перевозке железнодорожным 
транспортом».  

4 

Подготовка к семинарскому занятию по теме «Особенности оформления 
транспортной документации при перевозке морским транспортом». 4 

Подготовка к семинарскому занятию по теме «Особенности оформления 
транспортной документации при перевозке автомобильным транспортом». 4 

Подготовка к семинарскому занятию по теме «Особенности оформления 
транспортной документации при перевозке воздушным транспортом». 4 

Подготовка к семинарскому занятию по теме «Особенности оформления 
транспортной документации при перевозке внутренним водным 
транспортом». 

4 

Производственная практика 
Виды работ: 
- составление форм первичных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций 
- составление типовых договоров приёмки, передачи товарно-материальных ценностей 
- участие в выборе вида транспортного средства, разработке смет транспортных расходов 
- разработка маршрутов следования 
- организация терминальных перевозок 

36 

Всего 156 
 
 



3 Условия реализации программы профессионального модуля 
 
3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 
Учебный кабинет междисциплинарных курсов и учебный центр логистики, 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет.  
Кабинет междисциплинарных курсов  
Перечень основного оборудования: 
- учебные рабочие места; 
- учебная доска; 
- проектор; 
- экран; 
- ноутбук 
- комплект учебно-наглядных пособий 
Учебный центр логистики 
Перечень основного оборудования: 
- учебные рабочие места, оснащенные ПЭВМ с лицензионным 
программным обеспечением; 
- ноутбук; 
- доска белая, маркерная; 
- сетевое оборудование; 
- выход в Internet; 
- проектор переносной; 
- экран переносной; 
- комплект учебно-наглядных пособий 

   
3.2 Информационное обеспечение обучения реализации программы 

профессионального модуля 
Основная литература 
1. Афонин А.М., Царегородцев Ю.Н., Петрова А.М. Промышленная логистика: 

учебное пособие / А.М. Афононин, Ю.Н. Царегородцев, А.М. Петрова. – М.: ФОРУМ, 
2013. 

2. Канке А.А., Кошевая И.П. Логистика: учебник / А.А. Канке, И.П. Кошевая, - 2-е 
изд., испр. и доп. - М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2013. 

Дополнительная литература 
1. Герами, В. Д. Управление транспортными системами. Транспортное 

обеспечение логистики: учебник и практикум для академического бакалавриата / В. Д. 
Герами, А. В. Колик. – М. : Издательство Юрайт, 2018.  

2. Еремеева, Л. Э. Транспортная логистика : учебное пособие / Л. Э. Еремеева ; 
Сыкт. лесн. ин-т. — Сыктывкар : СЛИ, 2013. 

3. Просветов Г.И. Математические методы в логистике. Задачи и решения. Учебно-
практическое пособие/ Просветов Г.И. – М.: Изд-во «Альфа-пресс», 2018 

4. Транспортная логистика: учебник/Под общ. ред. Л.Б. Миротина. – 2-е изд., 
стереотип. – М.: Издательство «Горячая линия - Телеком», 2014.  

Интернет - источники 
1. Все о логистике [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://logistika.mcsaka.ru/ 
2. Логистический портал. [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://www.lobanov-logist.ru/ 
3. Журнал о логистике и бизнесе [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://loginfo.ru/ 
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 4 Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля 
 

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенции, 

формируемые в рамках 
модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 2.4. Осуществлять 
управление заказами, 
запасами, 
транспортировкой, 
складированием, 
грузопереработкой, 
упаковкой, сервисом. 
 

− демонстрация навыков 
управления заказами, 
запасами, 
транспортировкой, 
складированием, 
грузопереработкой, 
упаковкой, сервисом 

Методы: 
- наблюдение за работой 
обучающихся; 
- устный опрос; 
- письменный опрос  
- тестирование (письменные 
дидактические тесты, компьютерное 
тестирование) 
- проверка практических занятий; 
- проверка контрольных работ; 
- проверка отчета (портфолио) по 
самостоятельной работе студента; 
- проверка выполненных заданий 
индивидуальной и групповой 
презентации.  
 
Критерием оценки результатов 
освоения профессионального 
модуля является способность 
выполнения конкретных 
профессиональных задач в ходе 
аудиторных занятий и 
самостоятельной работы,  во время 
производственной практики: 
узнавание ранее изученных 
объектов и свойств, выполнение 
работ по образцу, инструкции или 
под руководством преподавателя; 
планирование и самостоятельное 
выполнение работ, решение 
проблемных задач.  

ОК 1. Понимать 
сущность и социальную 
значимость своей 
будущей профессии, 
проявлять к ней 
устойчивый интерес 

– демонстрация 
понимания сущности и 
социальной значимости 
своей будущей 
профессии, проявления к 
ней устойчивого интереса 

ОК 2. Организовывать 
собственную 
деятельность, выбирать 
типовые методы и 
способы выполнения 
профессиональных 
задач, оценивать их 
эффективность и 
качество 

– демонстрация 
организации собственной 
деятельности, выбора 
типовых методов и 
способов выполнения 
профессиональных задач, 
оценки их эффективности 
и качества 

ОК 3. Принимать 
решения в стандартных 
и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность. 

– демонстрация принятия 
решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях 
и ответственности за них  

ОК 4. Осуществлять 
поиск, анализ и оценку 
информации, 
необходимой для 
постановки и решения 
профессиональных 
задач, 
профессионального и 
личностного развития. 

– демонстрация поиска, 
анализа и оценки 
информации, 
необходимой для 
постановки и решения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития 

ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности 

– демонстрация 
использования 
информационно-
коммуникационных 
технологии в 
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профессиональной 
деятельности 

ОК 6. Работать в 
коллективе и в команде, 
эффективно общаться с 
коллегами, 
руководством, 
потребителями 

– демонстрация работы в 
коллективе и в команде, 
эффективного общения с 
коллегами, руководством, 
потребителями 

ОК 7. Брать на себя 
ответственность за 
работу членов команды 
(подчиненных), 
результат выполнения 
заданий. 

– демонстрация 
ответственности за работу 
членов команды 
(подчиненных), 
результатов выполнения 
заданий 

ОК 8. Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься 
самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение 
квалификации 

– демонстрация 
самостоятельного 
определения задач 
профессионального и 
личностного развития, 
самообразования, 
осознанного 
планирования повышения 
квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в 
условиях частой смены 
технологий в 
профессиональной 
деятельности 

– демонстрация 
способности 
ориентироваться в 
условиях частой смены 
технологий в 
профессиональной 
деятельности 

ЛР 1 Осознающий себя 
гражданином и 
защитником великой 
страны. 

– демонстрация себя как 
гражданина и защитника 
великой страны 

ЛР 2 Проявляющий 
активную гражданскую 
позицию, 
демонстрирующий 
приверженность 
принципам честности, 
порядочности, 
открытости, 
экономически активный 
и участвующий в 
студенческом и 
территориальном 
самоуправлении, в том 
числе на условиях 

– демонстрация активной 
гражданской позиции, 
принципов честности, 
порядочности, 
открытости, 
экономической 
активности и участия в 
студенческом и 
территориальном 
самоуправлении, в том 
числе на условиях 
добровольчества, 
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добровольчества, 
продуктивно 
взаимодействующий и 
участвующий в 
деятельности 
общественных 
организаций. 

продуктивно 
взаимодействующий и 
участвующий в 
деятельности 
общественных 
организаций 

ЛР 3 Соблюдающий 
нормы правопорядка, 
следующий идеалам 
гражданского общества, 
обеспечения 
безопасности, прав и 
свобод граждан России. 
Лояльный к установкам 
и проявлениям 
представителей 
субкультур, 
отличающий их от групп 
с деструктивным и 
девиантным поведением. 
Демонстрирующий 
неприятие и 
предупреждающий 
социально опасное 
поведение окружающих. 

– демонстрация нормы 
правопорядка, следующий 
идеалам гражданского 
общества, обеспечения 
безопасности, прав и 
свобод граждан России; 
 – демонстрация 
лояльности к установкам 
и проявлениям 
представителей 
субкультур, отличающий 
их от групп с 
деструктивным и 
девиантным поведением; 
– демонстрация неприятия 
и предупреждения 
социально опасного 
поведения окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и 
демонстрирующий 
уважение к людям труда, 
осознающий ценность 
собственного труда. 
Стремящийся к 
формированию в сетевой 
среде личностно и 
профессионального 
конструктивного 
«цифрового следа». 

– демонстрация уважения 
к людям труда, осознание 
ценности собственного 
труда;  
– демонстрация 
стремления к 
формированию в сетевой 
среде личностно и 
профессионального 
конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 5 Демонстрирующий 
приверженность к 
родной культуре, 
исторической памяти на 
основе любви к Родине, 
родному народу, малой 
родине, принятию 
традиционных 
ценностей   
многонационального 
народа России. 

– демонстрация 
приверженности к родной 
культуре, исторической 
памяти на основе любви к 
Родине, родному народу, 
малой родине, принятию 
традиционных ценностей   
многонационального 
народа России 
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ЛР 6 Проявляющий 
уважение к людям 
старшего поколения и 
готовность к участию в 
социальной поддержке и 
волонтерских 
движениях.  

– демонстрация уважения 
к людям старшего 
поколения и готовности к 
участию в социальной 
поддержке и 
волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий 
приоритетную ценность 
личности человека; 
уважающий 
собственную и чужую 
уникальность в 
различных ситуациях, во 
всех формах и видах 
деятельности.  

– демонстрация осознания 
приоритетной ценности 
личности человека;  
– демонстрация уважения 
собственной и чужой 
уникальности в различных 
ситуациях, во всех формах 
и видах деятельности 

ЛР 8 Проявляющий и 
демонстрирующий 
уважение к 
представителям 
различных 
этнокультурных, 
социальных, 
конфессиональных и 
иных групп. 
Сопричастный к 
сохранению, 
преумножению и 
трансляции культурных 
традиций и ценностей 
многонационального 
российского 
государства. 

– демонстрация уважения 
к представителям 
различных 
этнокультурных, 
социальных, 
конфессиональных и иных 
групп;  
– демонстрация 
сопричастия к 
сохранению, 
преумножению и 
трансляции культурных 
традиций и ценностей 
многонационального 
российского государства 

ЛР 9 Соблюдающий и 
пропагандирующий 
правила здорового и 
безопасного образа 
жизни, спорта; 
предупреждающий либо 
преодолевающий 
зависимости от 
алкоголя, табака, 
психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д. 
Сохраняющий 
психологическую 
устойчивость в 
ситуативно сложных или 
стремительно 
меняющихся ситуациях. 

– демонстрация 
соблюдения и пропаганды 
правил здорового и 
безопасного образа жизни, 
спорта;  
– демонстрация 
предупреждения либо 
преодоления зависимости 
от алкоголя, табака, 
психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д.  
– демонстрация 
психологической 
устойчивости в 
ситуативно сложных или 
стремительно 
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меняющихся ситуациях 

ЛР 10 Заботящийся о 
защите окружающей 
среды, собственной и 
чужой безопасности, в 
том числе цифровой. 

– демонстрация заботы о 
защите окружающей 
среды, собственной и 
чужой безопасности, в 
том числе цифровой 

ЛР 11 Проявляющий 
уважение к 
эстетическим ценностям, 
обладающий основами 
эстетической культуры.  

– демонстрация уважения 
к эстетическим 
ценностям, обладание 
основами эстетической 
культуры 

ЛР 12 Принимающий 
семейные ценности, 
готовый к созданию 
семьи и воспитанию 
детей; 
демонстрирующий 
неприятие насилия в 
семье, ухода от 
родительской 
ответственности, отказа 
от отношений со своими 
детьми и их 
финансового 
содержания. 

– демонстрация семейных 
ценностей, готовности к 
созданию семьи и 
воспитанию детей;  
– демонстрация неприятия 
насилия в семье, ухода от 
родительской 
ответственности, отказа от 
отношений со своими 
детьми и их финансового 
содержания 

ЛР 13 Соблюдающий в 
своей профессиональной 
деятельности этические 
принципы: честности, 
независимости, 
профессионального 
скептицизма, 
противодействия 
коррупции и 
экстремизму, 
обладающий системным 
мышлением и умением 
принимать решение в 
условиях риска и 
неопределенности. 

– демонстрация 
соблюдения в своей 
профессиональной 
деятельности этических 
принципов: честности, 
независимости, 
профессионального 
скептицизма, 
противодействия 
коррупции и экстремизму, 
обладающий системным 
мышлением и умением 
принимать решение в 
условиях риска и 
неопределенности 

ЛР 14 Готовый 
соответствовать 
ожиданиям 
работодателей: 
проектно-мыслящий, 
эффективно 
взаимодействующий с 
членами команды и 

– демонстрация 
готовности 
соответствовать 
ожиданиям 
работодателей: активный, 
проектно-мыслящий, 
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сотрудничающий с 
другими людьми, 
осознанно 
выполняющий 
профессиональные 
требования, 
ответственный, 
пунктуальный, 
дисциплинированный, 
трудолюбивый, 
критически мыслящий, 
нацеленный на 
достижение 
поставленных целей; 
демонстрирующий 
профессиональную 
жизнестойкость. 

эффективно 
взаимодействующий и 
сотрудничающий с 
коллективом, осознанно 
выполняющий 
профессиональные 
требования, 
ответственный, 
пунктуальный, 
дисциплинированный, 
трудолюбивый, 
критически мыслящий, 
демонстрация 
профессиональной 
жизнестойкости. 

ЛР 15 Открытый к 
текущим и 
перспективным 
изменениям в мире 
труда и профессий. 

– демонстрация 
открытости к текущим и 
перспективным 
изменениям в мире труда 
и профессий 

 
*В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты 
 


