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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 

 1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 
профессиональной образовательной программы среднего профессионального 
образования – программы подготовки специалистов среднего звена (ОПОП 
СПО-ППССЗ) базовой подготовки в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

  Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
учреждениях среднего профессионального образования, реализующих ос-
новные образовательные программы СПО. 
 
 1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессио-
нальной образовательной программы: дисциплина «Бухгалтерский учет» по 
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике является об-
щепрофессиональной дисциплиной и входит в профессиональный цикл. 
 Дисциплина обеспечивается следующими дисциплинами: Экономика, 
Экономическая теория, Статистика, Документационное обеспечение управ-
ления. 
 

1.3 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
Код, наименование ОК, ПК, ЛР Умения Знания 
ОК-3 Принимать решения в стан-
дартных и нестандартных ситуа-
циях и нести за них ответствен-
ность. 

-документировать и 
оформлять бухгалтер-
скими проводками хо-
зяйственные операции 
по учёту имущества и 
обязательств организа-
ции; 
- проводить налоговые и 
страховые расчёты; 
- проводить инвентари-
зацию имущества и обя-
зательств организации; 
- составлять бухгалтер-
скую отчётность, участ-
вовать в контроле и ана-
лизе финансово – хозяй-
ственной деятельности 
на ее основе. 
 

- нормативное регули-
рование бухгалтерско-
го учёта и отчётности; 
- основные требования 
к ведению бухгалтер-
ского учёта; 
- формы бухгалтерско-
го учёта; 
- учёт денежных 
средств; 
- учёт основных 
средств; 
- учёт нематериальных 
активов; 
- учёт долгосрочных 
инвестиций и финан-
совых вложений; 
- учёт материально – 
производственных за-
пасов; 
- учёт затрат на произ-
водство и калькулиро-
вание себестоимости; 
- учёт готовой продук-

ОК-4 Осуществлять поиск и ис-
пользование информации, необ-
ходимой для эффективного вы-
полнения профессиональных за-
дач, профессионального и лич-
ностного развития. 
ОК-5Использовать информацион-
но – коммуникационные техноло-
гии в профессиональной деятель-
ности. 
ПК-1.2Планировать документо-
оборот в рамках участка логисти-
ческой системы. Принимать, сор-
тировать и самостоятельно со-
ставлять требуемую документа-
цию. 
ПК-2.1Участвовать в разработке 
инфраструктуры процесса орга-
низации снабжения и организаци-
онной структуры управления 
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снабжением на уровне подразде-
ления (участка) логистической 
системы с учётом целей и задач 
организации в целом. 

ции и её реализации; 
- учёт текущих опера-
ций и расчётов; 
- учёт труда и заработ-
ной платы; 
- учёт расчётов по со-
циальному страхова-
нию и обеспечению; 
- учёт расчётов с бюд-
жетом по налогам и 
сборам; 
- учёт финансовых ре-
зультатов и использо-
вания прибыли; 
- учёт собственного 
капитала; 
- учёт кредитов и зай-
мов; 
- учётную политику 
организации; 
- технологию состав-
ления бухгалтерской 
отчётности. 
 
 

ПК-3.1Владеть методологией 
оценки эффективности функцио-
нирования элементов логистиче-
ской системы. 
ПК-3.2Составлять программу и 
осуществлять мониторинг показа-
телей работы на уровне подразде-
ления (участка) логистической 
системы (поставщиков, посред-
ников, перевозчиков и эффектив-
ность  работы складского хозяй-
ства и каналов распределения). 
ПК-3.3Рассчитывать и анализиро-
вать логистические издержки. 
ПК-3.4Применять современные 
логистические концепции и 
принципы сокращения логистиче-
ских расходов. 
ПК-4.1Проводить контроль вы-
полнения и экспедирования зака-
зов. 
ПК-4.2Осуществлять приём и 
проверку товаров (гарантия полу-
чения заказа, проверка качества, 
подтверждение получения зака-
занного количества, оформление 
на получение и регистрацию сы-
рья). Контролировать оплату по-
ставок. 
ПК-4.3Подбирать и анализиро-
вать основные критерии оценки 
рентабельности систем складиро-
вания, транспортировки и т.д. 
ПК-4.4Определять критерии оп-
тимальности функционирования 
подразделения (участка) логисти-
ческой системы с учётом целей и 
задач организации в целом. 
ЛР 1 Осознающий себя гражда-
нином и защитником великой 
страны. 

− демонстрация интереса 
к будущей профессии; 
− оценка собственного 
продвижения, личност-
ного развития; 
− положительная дина-
мика в организации соб-
ственной учебной дея-
тельности по результатам 

– понятия гражданина и 
защитника великой 
страны; 
– принципы честности, 
порядочности, откры-
тости; понятия эконо-
мически активного 
населения, студенче-
ского и территориаль-
ного самоуправления; 

ЛР 2 Проявляющий активную 
гражданскую позицию, демон-
стрирующий приверженность 
принципам честности, порядоч-
ности, открытости, экономически 
активный и участвующий в сту-
денческом и территориальном са-
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моуправлении, в том числе на 
условиях добровольчества, про-
дуктивно взаимодействующий и 
участвующий в деятельности об-
щественных организаций. 

самооценки, самоанализа 
и коррекции ее результа-
тов; 
− ответственность за ре-
зультат учебной деятель-
ности и подготовки к 
профессиональной дея-
тельности; 
− проявление высокопро-
фессиональной трудовой 
активности; 
− участие в исследова-
тельской и проектной ра-
боте; 
− участие в конкурсах 
профессионального ма-
стерства, олимпиадах по 
профессии, викторинах, в 
предметных неделях; 
− соблюдение этических 
норм общения при взаи-
модействии с обучаю-
щимися, преподавателя-
ми, мастерами и руково-
дителями практики; 
− конструктивное взаи-
модействие в учебном 
коллективе/бригаде; 
− демонстрация навыков 
межличностного делово-
го общения, социального 
имиджа; 
− готовность к общению 
и взаимодействию с 
людьми самого разного 
статуса, этнической, ре-
лигиозной принадлежно-
сти и в многообразных 
обстоятельствах; 
− сформированность 
гражданской позиции; 
участие в волонтерском 
движении;  
− проявление мировоз-
зренческих установок на 
готовность молодых лю-
дей к работе на благо 
Отечества; 
− проявление правовой ак-
тивности и навыков пра-
вомерного поведения, 

условия добровольче-
ства, формы обще-
ственных организаций; 
–нормы правопорядка; 
идеалы гражданского 
общества; принципы 
обеспечения безопасно-
сти; права и свободы 
граждан России. Поня-
тие субкультур, групп с 
деструктивным и де-
виантным поведением. 
Меры по предупрежде-
нию социально опасно-
го поведения окружа-
ющих; 
– понятия труда; сете-
вой среды,  личностно-
го и профессионально-
го конструктивного 
«цифрового следа»; 
– основы родной куль-
туры, истории, этно-
графии; 
– понятие старшего по-
коления, волонтерских 
движений; меры соци-
альной поддержки; 
– понятия ценности 
личности человека, 
уникальности, формы и 
виды деятельности; 
– различные этнокуль-
туры, социальные, кон-
фессиональные и иные 
группы. Мероприятия 
по сохранению, пре-
умножению и трансля-
ции культурных тради-
ций и ценностей мно-
гонационального рос-
сийского государства; 
– правила здорового и 
безопасного образа 
жизни, спорта; меры по 
предупреждению либо 
преодолению зависи-
мости от алкоголя, та-
бака, психоактивных 
веществ, азартных игр 
и т.д. Характеристика 
психологической 

ЛР 3 Соблюдающий нормы пра-
вопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспе-
чения безопасности, прав и сво-
бод граждан России. Лояльный к 
установкам и проявлениям пред-
ставителей субкультур, отличаю-
щий их от групп с деструктивным 
и девиантным поведением. Де-
монстрирующий неприятие и 
предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих. 
ЛР 4 Проявляющий и демонстри-
рующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собствен-
ного труда. Стремящийся к фор-
мированию в сетевой среде лич-
ностно и профессионального кон-
структивного «цифрового следа». 
ЛР 5 Демонстрирующий привер-
женность к родной культуре, ис-
торической памяти на основе 
любви к Родине, родному народу, 
малой родине, принятию тради-
ционных ценностей   многонаци-
онального народа России. 
ЛР 6 Проявляющий уважение к 
людям старшего поколения и го-
товность к участию в социальной 
поддержке и волонтерских дви-
жениях.  
ЛР 7 Осознающий приоритетную 
ценность личности человека; 
уважающий собственную и чу-
жую уникальность в различных 
ситуациях, во всех формах и ви-
дах деятельности.  
ЛР 8 Проявляющий и демонстри-
рующий уважение к представите-
лям различных этнокультурных, 
социальных, конфессиональных и 
иных групп. Сопричастный к со-
хранению, преумножению и 
трансляции культурных традиций 
и ценностей многонационального 
российского государства. 
ЛР 9 Соблюдающий и пропаган-
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дирующий правила здорового и 
безопасного образа жизни, спор-
та; предупреждающий либо пре-
одолевающий зависимости от ал-
коголя, табака, психоактивных 
веществ, азартных игр и т.д. Со-
храняющий психологическую 
устойчивость в ситуативно слож-
ных или стремительно меняю-
щихся ситуациях. 

уважения к Закону; 
− отсутствие фактов про-
явления идеологии тер-
роризма и экстремизма 
среди обучающихся; 
− отсутствие социальных 
конфликтов среди обу-
чающихся, основанных 
на межнациональной, 
межрелигиозной почве; 
− участие в реализации 
просветительских про-
грамм, поисковых, ар-
хеологических, военно-
исторических, краеведче-
ских отрядах и молодеж-
ных объединениях;  
− добровольческие ини-
циативы по поддержки 
инвалидов и престарелых 
граждан; 
− проявление экологиче-
ской культуры, бережно-
го отношения к родной 
земле, природным богат-
ствам России и мира; 
− демонстрация умений и 
навыков разумного при-
родопользования, нетер-
пимого отношения к дей-
ствиям, приносящим вред 
экологии; 
− демонстрация навыков 
здорового образа жизни и 
высокий уровень культу-
ры здоровья обучающих-
ся; 
− проявление культуры 
потребления информа-
ции, умений и навыков 
пользования компьютер-
ной техникой, навыков 
отбора и критического 
анализа информации, 
умения ориентироваться 
в информационном про-
странстве; 
− участие в конкурсах 
профессионального ма-
стерства и в командных 
проектах; 
проявление экономической 

устойчивости и прин-
ципы ее формирования 
в ситуативно сложных 
или стремительно ме-
няющихся ситуациях; 
– способы защиты 
окружающей среды, 
собственной и чужой 
безопасности, в том 
числе цифровой; 
– понятие эстетических 
ценностей, обладаю-
щих основами эстети-
ческой культуры; 
– понятия семейных 
ценностей, семьи; 
принципы воспитания 
детей, демонстрирую-
щих неприятие насилия 
в семье, ухода от роди-
тельской ответственно-
сти, отказа от отноше-
ний со своими детьми и 
их финансового содер-
жания; 
 – этические принципы: 
честности, независимо-
сти, профессионального 
скептицизма, противо-
действия коррупции и 
экстремизму; решения 
в условиях риска и не-
определенности; 
– принципы ответ-
ственности, пунктуаль-
ности, дисциплиниро-
ванности, трудолюбия, 
критического мышле-
ния, нацеленного на 
достижение поставлен-
ных целей; профессио-
нальная жизнестой-
кость; 
– мир труда и профес-
сий. 

 

ЛР 10 Заботящийся о защите 
окружающей среды, собственной 
и чужой безопасности, в том чис-
ле цифровой. 
ЛР 11 Проявляющий уважение к 
эстетическим ценностям, облада-
ющий основами эстетической 
культуры.  
ЛР 12 Принимающий семейные 
ценности, готовый к созданию 
семьи и воспитанию детей; де-
монстрирующий неприятие наси-
лия в семье, ухода от родитель-
ской ответственности, отказа от 
отношений со своими детьми и их 
финансового содержания. 
ЛР 13 Соблюдающий в своей 
профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, 
независимости, профессиональ-
ного скептицизма, противодей-
ствия коррупции и экстремизму, 
обладающий системным мышле-
нием и умением принимать реше-
ние в условиях риска и неопреде-
ленности. 
ЛР 14 Готовый соответствовать 
ожиданиям работодателей: про-
ектно-мыслящий, эффективно 
взаимодействующий с членами 
команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно вы-
полняющий профессиональные 
требования, ответственный, пунк-
туальный, дисциплинированный, 
трудолюбивый, критически мыс-
лящий, нацеленный на достиже-
ние поставленных целей; демон-
стрирующий профессиональную 
жизнестойкость. 
ЛР 15 Открытый к текущим и 
перспективным изменениям в ми-
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ре труда и профессий. и финансовой культуры, 
экономической грамотно-
сти, а также собственной 
адекватной позиции по 

отношению к социально-
экономической 

   
 
 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 126 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  84 
в том числе:  
     лабораторные  работы * 
     практические занятия 40 
     контрольные работы 2 
     курсовая работа (проект) (если предусмотрено) * 
     Лекционные занятия 28 
     Семинарские занятия 14 
Самостоятельная работа студента (всего) 42 
в том числе:  
Решение упражнений (задач) 
Решение ситуационных производственных задач 
Составление презентаций по основным темам курса 
Составление  тестов по теме 
Подготовка к практическим занятиям 
Подготовка к контрольной работе 
Подготовка к экзамену 

6 
4 
4 
4 
12 
4 
8 

Итоговая аттестация в форме  экзамена    
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3.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины  Бухгалтерский учёт 
                                                                                       

    
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 
Объем часов Коды ком-

петенций и 
личностных 

результа-
тов, форми-

рованию 
которых 

способству-
ет элемент 
программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Основы органи-
зации бухгалтерского уче-
та 

 50  

Тема 1.1 Общая характе-
ристика хозяйственного 
учета 

Содержание учебного материала 4  
Лекционное занятие Общая характеристика хозяйственного учета 2  
1.Понятие о хозяйственном учете, его возникновении и истории развития 
2.Основные характерные черты хозяйственного учета.  
3.Требования, предъявляемые к бухгалтерскому учету в условиях развития рыночных отношений. 
4.Измерители, применяемые в учете; их виды, взаимосвязь и значение в организации учета и контроля. 
5.Бухгалтерский учет, его роль в перестройке хозяйственного механизма, как информационной базе 
управления и контроля за финансово-хозяйственной деятельностью предприятия. 
6.Основные задачи бухгалтерского учета. 
7.Выявление и мобилизация внутрихозяйственных резервов. 
8.Формирование полной и достоверной информации о результатах хозяйственной деятельности предпри-
ятия, необходимой для руководства, а также для ее использования инвесторами, поставщиками, покупа-
телями, кредиторами, налоговыми, финансовыми и банковскими органами. 

 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

 Семинарское  занятия: Тема: Хозяйственный учёт на современном этапе 
1.Хозяйственный учет в рыночных условиях хозяйствования 
2.Виды измерителей, применяемых в хозяйственном учете 
3.Характеристика современных видов учета 
4.Задачи и функции бухгалтерского учета 

2 

Тема 1.2 Предмет и метод Содержание учебного материала 8 ОК03, 
Лекционное занятие Предмет и метод бухгалтерского учета 2 
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бухгалтерского учета 1.Общая характеристика бухгалтерского учета.  
2.Законодательные основы бухгалтерского учета. 
3.Предмет бухгалтерского учета. 
4.Понятие о хозяйственных операциях. 
5.Хозяйственные процессы и их результаты. 
6.Имущество предприятия. 
7.Классификация имущества по видам и размещению, по источникам образования и целевому назначе-
нию. 
8.Метод бухгалтерского учета как система способов и определенных приемов, которые осуществляются 
посредством взаимосвязанных элементов: оценки и калькуляции; системы синтетических и аналитиче-
ских счетов с применением двойной записи; документации; инвентаризации; бухгалтерского баланса и 
отчетности предприятия. 
9.Основные направления развития метода бухгалтерского учета. 

 ОК04,ОК05 
ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Семинарские занятия  Тема: Классификация имущества предприятия 
1. Хозяйственные процессы и их результаты 
2. Классификация имущества предприятия по видам и размещению. 
3. Классификация имущества предприятия по источникам формирования и целевому назначению 
4. основные направления развития бухгалтерского учёта 

2 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Самостоятельная работа студента №1 
Составление тестов по темам:  
Общая характеристика хозяйственного учета 
Предмет и метод бухгалтерского учета 
Бухгалтерский баланс, его строение и место в бухгалтерской отчетности 

 
2 

Практическое занятие №1  
Анализ производственных ситуаций по соотнесению имущества и обязательств предприятия.  
Составление таблицы по классификации хозяйственных средств и источников их формирования 

2 

Тема 1.3 Бухгалтерский 
баланс, его строение и ме-
сто в бухгалтерской от-
четности 

Содержание учебного материала 6  
Лекционное занятие Бухгалтерский баланс, его строение и место в бухгалтерской отчетности 2 ОК03, 

ОК04,ОК05 
ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

1.Бухгалтерский баланс – важнейший завершающий элемент метода бухгалтерского учета.  
2.Строение баланса: актив и пассив. 
3.Основные элементы бухгалтерского баланса: разделы и статьи. 
4.Группировка статей баланса исходя из экономического содержания. 
5.Связь баланса со счетами. 
6.Виды хозяйственных операций и их влияние на бухгалтерский баланс. 
7.Значение бухгалтерского баланса для руководства предприятием и анализа его финансового состояния в 
условиях развития рыночных отношений. 

 

Практическое занятие №2 
Составления бухгалтерского баланса организации (форма №1) 
Типы балансовых изменений 

2 

Самостоятельная работа студента№2  
Составление презентации  по теме: 
Бухгалтерский баланс, его строение и место в бухгалтерской отчетности 

 
2 

Тема 1.4 Счета бухгалтер- Содержание учебного материала 10  
Лекционное занятие  Счета бухгалтерского учета и двойная запись 2 ОК03, 
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ского учета и двойная за-
пись 

1.Счета, как один из основных элементов метода бухгалтерского учета.  
2.Строение счетов: дебет и кредит. 
3.Виды балансовых счетов. 
4.Активные, пассивные, активно-пассивные счета. 
5.Обороты и остатки (сальдо) по счетам. 
6.Взаимосвязь между счетами и балансом. 
7.Двойная запись, ее контрольное и информационное значение. 
8.Корреспонденция счетов, как форма взаимосвязи счетов при отражении в них хозяйственных  операций. 
9.Бухгалтерские записи, их виды. 
10.Простые и сложные бухгалтерские записи. 
11.Хронологические и систематические записи хозяйственных операций. 
12.Счета синтетического и аналитического учета, их значение, особенности и взаимосвязь. 
13.Субсчета. 
14.Оборотные ведомости по синтетическим и аналитическим счетам. 
15.Сальдовые оборотные ведомости. 

 ОК04,ОК05 
ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Практическое занятие №3 
Составление оборотных ведомостей по синтетическим и аналитическим счетам. 

2 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Практическое занятие №4 
Составление шахматной оборотной ведомости 

2 

Семинарское занятие 
Тема: Счета, как один из основных элементов метода бухгалтерского учёта 
1. Строение счетов бухгалтерского учёта. 
2. Взаимосвязь между счетами и балансом. 
3. Двойная запись, её сущность и значение. 
4. Синтетические и аналитические счета 

2 

Самостоятельная работа студента№3  
Составление презентаций по темам: 
Общая характеристика хозяйственного учета 
Предмет и метод бухгалтерского учета 
Бухгалтерский баланс, его строение и место в бухгалтерской отчетности 
Счета бухгалтерского учета и двойная запись 

 
2 

Тема 1.5 Документирова-
ние, инвентаризация и их 
место в бухгалтерском 
учете 

Содержание учебного материала 10 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Лекционное занятие Документирование, инвентаризация и их место в бухгалтерском учете 
1.Общее понятие о документе и бухгалтерской документации.  
2.Роль документирования в осуществлении руководства и контроля, анализа хозяйственной деятельности 
предприятия. 
3.Принципы классификации документов. 
4.Виды и формы документов. 
5.Унификация и стандартизация. 
6.Реквизиты документов. 
7.Требования, предъявляемые к первичной документации. 
8.Порядок составления документов. 
9.Исправление ошибок в документах. 
10.Бухгалтерская обработка документов: проверка, шифровка, таксировка, группировка, котировка (раз-
метка), гашение. 
11.Документооборот и его организация. 
12.Особенности обработки документов с помощью средств вычислительной техники. 
13.Значение и порядок хранения первичных документов. 

2 
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14.Инвентаризация – способ проверки фактического наличия имущества и его соответствия данным бух-
галтерского учета. 
15.Виды инвентаризации. 
16.Порядок и сроки проведения инвентаризации. 
17.Документация по оформлению результатов инвентаризации имущества предприятия. 
Практическое занятие №5 
Документальное оформление операций по приходу и расходу денежных средств в кассе (ПКО и РКО) 

2 

Семинарское  занятие 
Тема: Документация и инвентаризация – элементы метода бухгалтерского учета 
1. Формы документов 
2. Реквизиты документов 
3. Проверка и обработка документов 
4. Порядок проведения и документальное оформление инвентаризации 

2 

Самостоятельная работа студента №4 -5 
Подготовка к практическому занятию: 
Решение ситуационных упражнений (задач) 
Решение ситуационных производственных задач 

 
4 

Тема 1.6 Учетные реги-
стры и формы бухгалтер-
ского учета 

Содержание учебного материала 12  
Лекционное занятие Учетные регистры и формы бухгалтерского учета 2  
1.Учетные регистры, их сущность и значение.  
2.Виды и формы учетных регистров. 
3.Способы записей в учетных регистрах. 
4.Исправление ошибок в учетных регистрах.   
5.Понятие о формах бухгалтерского учета. 
6.История развития форм бухгалтерского учета. 
7.Основные формы бухгалтерского учета, применяемые на предприятиях, в организациях, в учреждениях: 
мемориально-ордерная, журнально-ордерная и автоматизированная. 
8.Внедрение передовых форм бухгалтерского учета, их развитие и совершенствование. 

 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Практическое занятие №6 
Отражение бухгалтерских операций в регистрах бухгалтерского учёта 

2 

Практическое занятие №7 
Основные формы бухгалтерского учета. 
Заполнение журнально-ордерной, мемориальной форм бух.учета 

2 

Семинарское занятие 
Тема: Учётные регистры, их сущность и значение 
1.Виды учетных регистров 
2.Формы учетных регистров 
3.Требования к заполнению учетных регистров 
4.Основные формы бухгалтерского учета 

2 

Самостоятельная работа студента №6-7 
Исправление ошибок в учетных регистрах.   
Основные формы бухгалтерского учета, применяемые на предприятиях, в организациях, в учреждениях: 
мемориально-ордерная, журнально-ордерная  автоматизированная.  
Знакомство с основными автоматизированными программами ведения бухгалтерского учета. 

 
4 
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Раздел 2. Учет денежных, 
расчетных и кредитных 
операций 

 12  

Тема 2.1. Учет кассовых и 
расчётных операций 

Содержание учебного материала 12  
Лекционное занятие Учет кассовых и расчётных операций 2 ОК03, 

ОК04,ОК05 
ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

1.Понятие кассовых операций.  
2.Документальное оформление кассовых операций. 
3.Отчет кассира. 
4.Ревизия кассы. 
5.Синтетический учет кассовых операций. 
6.Учет денежных документов. 
7.Журнал-ордер №1, порядок его заполнения. 
8.Понятие хозяйственных, представительских и командировочных расходов. 
9.Учет расчетов с подотчетными лицами. 
10.Расчетный счет, его назначение и порядок его открытия 
11.Документальное оформление операций по расчетному счету. 
12.Выписки банка из расчетного счета и порядок их проверки и обработки 
13.Журнал-ордер №2, порядок его заполнения. 
14.Учет заемных средств. 

 

Практические занятия №8 
Учет кассовых операций. Заполнение кассовой книги на основании ПКО, РКО;  журнала-ордера №1. 

2 

Практические занятия№9 
Учет операций на расчетном счете. Заполнение первичных документов, журнала ордера №2. 

2 

Практические занятия №10 
Отражение операций по учёту расчётов с подотчётными лицами в регистрах бухгалтерского учёта . За-
полнение Авансового отчета. 

2 

Самостоятельная работа студента №8-9 
Подготовка к практическому занятию: 
Решение ситуационных производственных задач 
Инструкция ЦБ РФ  «Порядок ведения кассовых операций в РФ» от 04.10.93 №18 

 
2 
2 

Раздел 3 Учет труда и за-
работной платы 

 10  

Тема 3.1 Виды и формы 
заработной платы. Учет 
обязательных отчислений 

Содержание учебного материала 10  
Лекционное занятие Виды и формы заработной платы. Учет обязательных отчислений от фонда 
оплаты труда 
 

2 ОК03, 
ОК04,ОК05 
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от фонда оплаты труда 
 

1.Общие положения по учету труда.  
2.Формы и системы оплаты труда. 
3.Классификация и учет личного состава предприятия. 
4.Организация учета использования рабочего времени. 
5.Порядок начисления заработной платы при повременной и сдельной формах оплаты труда. 
6.Виды заработной платы: основная и дополнительная. 
7.Документальное оформление и порядок исчисления сумм доплат за отклонения от нормальных условий 
труда: за время простоев, за сверхурочное и ночное время, за работу в праздничные и выходные дни. 
8.Документальное оформление и порядок исчисления дополнительной заработной платы: за время отпус-
ков, выполнения государственных и общественных обязанностей, льготных часов подростков, выходного 
пособия. 
9.Порядок расчета пособий по временной нетрудоспособности. 
10.Удержания из заработной платы и их учет. 
11.Расчетно-платежные и платежные ведомости, их реквизиты и порядок составления. 
12.Порядок выплаты заработной платы. 
13.Оформление и учет депонированной зарплаты. 
14.Синтетический и аналитический учет оплаты труда. 
15.Порядок резервирования сумм на оплату отпусков рабочим, их учет. 
16.Учет отчислений в фонд социального страхования и расчетов с ним.  
17.Учет отчислений: в пенсионный фонд, в фонд обязательного медицинского страхования. 

 ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Практическое занятие№11 
 Отражение операций по учёту расчётов с персоналом по оплате труда и обязательных отчислений от 
фонда оплаты труда на счетах и в регистрах бухгалтерского  учёта 

2 

Практическое занятие №12 
Оформление документации по учету личного состава и  оплаты труда. 

2 

Самостоятельная работа студента №10-11 
 Подготовка к практическому занятию: 
Решение ситуационных производственных задач 
Унифицированные формы первичной учетной документации по учету труда и его оплаты. Постановление 
Государственного комитета РФ по статистике от 5 января 2004 г. № 1. 

 
4 

Раздел 4 Учет производ-
ственных запасов 

 10  

Тема4.1Производственные 
запасы, и классификация 
и оценка 

Содержание учебного материала 10  
Лекционное занятие  Производственные запасы, и классификация и оценка 2  
1.Понятие производственных запасов, их классификация и задачи учета.  
2.Номенклатура-ценник. 
3.Оценка производственных запасов в балансе и текущем учете: фактическая средняя себестоимость, 
учетные цены. 
4.Документальное оформление движения производственных запасов. 
5.Сортовой учет материальных ценностей на складах. 
6.Аналитический учет производственных запасов  бухгалтерии. 
7.Основные принципы оперативно-бухгалтерского (сальдового) метода учета материальных ценностей. 
8.Взаимосверка и взаимоувязка данных складского учета с данными бухгалтерского учета. 
9.Синтетический учет поступления материалов. 
10.Журнал-ордер № 6, его назначение и порядок заполнения. 
11.Синтетический учет отпуска материальных ценностей в производства и на другие нужды. 
12.Учет результатов инвентаризации производственных запасов. 

 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
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Практическое занятие №13 
Отражение операций по учёту производственных запасов на счетах бухгалтерского учета 
Документальное оформление движения производственных запасов. 

2  

Практическое занятие №14 
Оценка производственных запасов в балансе и текущем учете: фактическая средняя себестоимость, учет-
ные цены. Методы ФИФО, ЛИФО. 

2 

Самостоятельная работа студента №12-13 
Подготовка к практическому занятию: 
Решение ситуационных производственных задач 
ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов»  от 09.06.01 №44н 

 
4 

Раздел 5 Учет долгосроч-
ных инвестиций и финан-
совых вложений 

 4  

Тема 5.1 Понятие, оценка 
и учет долгосрочных инве-
стиций и финансовых 
вложений 

Содержание учебного материала 4  
Лекционное занятие Понятие, оценка и учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений 2  
1.Понятие долгосрочных инвестиций, их классификация и оценка.  
2.Организация учета  долгосрочных инвестиций.   
3.Учет затрат по строительству объектов. 
4.Отражение в учете затрат по строительству объектов подрядным и хозяйственным способом. 
5.Понятие, классификация и оценка  финансовых вложений. 
6.Учет вкладов в уставный капитал. 
7.Учет финансовых вложений в акции и займы. 

 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Семинарское занятие  
Тема: Учёт финансовых вложений и долгосрочных инвестиций 

1. Организация учета  долгосрочных инвестиций. 
2. Учет затрат по строительству объектов. 
3. Отражение в учете затрат по строительству объектов подрядным и хозяйственным способом. 
4. Учет вкладов в уставный капитал. 
5. Учет финансовых вложений в акции и займы. 

2 

Раздел 6 Учет и оценка 
внеоборотных активов 

 12  

Тема 6.1 Документальное 
оформление и учет основ-
ных средств и нематери-
альных активов 

Содержание учебного материала 12  
Лекционное занятие Документальное оформление и учет основных средств и нематериальных акти-
вов 

2 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

1.Основные средства, их классификация, оценка и задачи учета.  
2.Документальное оформление операций по учету поступления и использования основных средств. 
3.Организация аналитического учета основных средств. 
4.Синтетический учет поступления основных средств.   
5.Особенности учета НДС по основным средствам. 
6.Порядок начисления амортизации основных средств. 
7.Синтетический и аналитический учет амортизации основных средств.   
8.Документальное оформление и порядок учета затрат по ремонту основных средств. 
9.Документальное оформление выбытия основных средств. 
10.Особенности учета операций по выбытию основных средств из эксплуатации. 
11.Учет результатов инвентаризации и переоценки основных средств. 
12.Понятие нематериальных активов. 
13.Учет нематериальных активов. 
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14.Учет НДС по нематериальным активам. 
15.Особенности начисления амортизации нематериальных активов 
Практические занятия №15 
Отражение операций по учёту основных средств и нематериальных активов на счетах  бухгалтерского 
учёта 
Документальное оформление операций по учету поступления и использования основных средств. 

2 

Практические занятия №16 
Порядок начисления амортизации основных средств. 
Синтетический и аналитический учет амортизации основных средств.   

2 

Контрольная работа 
Учет основных средств и нематериальных активов. Порядок начисления амортизации основных средств. 
Особенности начисления амортизации нематериальных активов 

2 

Самостоятельная работа студента №14-15 
Подготовка к практическому занятию: 
Решение ситуационных производственных задач 
Унифицированные формы первичной учетной документации по учету основных средств. Постановление 
Государственного комитета РФ по статистике от 21 января 2003 г. № 7. 

 
4 

Раздел 7 Учет затрат на 
производство и калькули-
рование себестоимости 
продукции 

 4  

Тема 7.1 Учет и распреде-
ление производственных 
затрат 

Содержание учебного материала 4  
Лекционное занятие Учет и распределение производственных затрат 2  
1.Понятие затрат производства и калькуляции себестоимости продукции.  
2.Классификация затрат. 
3.Организация аналитического учета затрат основного производства. 
4.Нормативные документы, регламентирующие отнесение затрат на себестоимость продукции. 
5.Состав затрат. 
6.Система учета производственных затрат. 
7.Учет прямых, прочих затрат и расходов будущих периодов. 
8.Учет и распределение косвенных расходов. 
9.Состав незавершенного производства. 
10.Инвентаризация и оценка НЗП. 
11.Учет себестоимости продукции незавершенного производства. 

 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Практическое занятие №17 
Отражение операций по учёту и распределению производственных затрат на счетах и в регистрах бухгал-
терского учёта 
Составление таблицы классификации затрат на производство и калькулирование себестоимости продук-
ции 

2  

Раздел 8 Учет готовой про-
дукции и её реализации 

 8  

Тема 8.1 Учет готовой Содержание учебного материала 8  
Лекционное занятие Учет готовой продукции и её реализации 2 ОК03, 
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продукции и её реализа-
ции 

1.Понятие и состав готовой продукции (работ и услуг).  
2.Оценка готовой продукции. 
3.Документация по движению готовой продукции, ее отгрузке и продажи. 
4.Учет готовой продукции на складе и в бухгалтерии. 
5.Порядок проведения и оформления инвентаризации готовой продукции. 
6.Учет результатов инвентаризации продукции (работ, услуг). 
7.Учет продажи продукции. 
8.Учет расходов на продажу. 

 ОК04,ОК05 
ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

Практическое занятие №18 
Отражение операций по учёту готовой продукции и её реализации на счетах бухгалтерского учёта. 
Документация по движению готовой продукции, ее отгрузке и продажи. 

2 

Самостоятельная работа студента №16-17 
Подготовка к практическому занятию: 
Решение ситуационных производственных задач 
ПБУ 1/98: Учетная политика организации. Положение по бухгалтерскому учету. Утв. приказом Мини-
стерства финансов РФ от 9 декабря 1998 г. № 60н (в ред. от 30 декабря 1999 г. № 107н) 

4 

Раздел 9 Учет финансовых 
результатов 

 16  

Тема 9.1  Учет результатов 
деятельности организа-
ции. Бухгалтерская отчёт-
ность организации 

Содержание учебного материала 16  
Лекционное занятие Учет результатов деятельности организации. Бухгалтерская отчётность органи-
зации 

2 ОК03, 
ОК04,ОК05 

ПК.1.2  
ПК 2.1 
ПК3.1-
ПК3.4; 
ПК4.1-
ПК4.4; 

ЛР1-ЛР15 
 

1.Понятие финансовых результатов.  
2.Учет прибылей и убытков от продажи 
3.Учет внереализационных, операционных и чрезвычайных доходов и расходов. 
4.Учет собственного капитала 
5.Отчетность предприятий, ее значение и требования предъявляемые к ней. 
6.Виды отчетности. 
7.Состав бухгалтерской отчетности и принципы ее составления. 
8.Бухгалтерский баланс предприятия, его строение и содержание (Ф № 1). 
9.Порядок составления баланса. 
10.Ответственность за нарушение порядка представления отчетности и искажение отчетных данных. 

 

Практическое занятие №19 
Отражение операций по учёту финансовых результатов деятельности организации на счетах и в регистрах 
бухгалтерского учёта.  
Решение сквозной задачи 

2 

Практическое занятие №20 
Характеристика форм бухгалтерской отчётности. 
Заполнение форм бухгалтерской отчётности форма № 1, №2 

2 

Семинарское занятие  
Тема: Бухгалтерская отчетность ее значение и требования предъявляемые к ней. 
1. Уровни нормативного регулирования вопросов бухгалтерского (бюджетного) учета государственных 
(муниципальных) учреждений. 
2.  Реализация требований Инструкций, определяющих организацию и ведение бухгалтерского (бюджет-
ного) учета в учреждениях 
3. Классификация бухгалтерской (финансовой) отчетности. Пользователи 
бухгалтерской (финансовой) отчетности. 
4. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью бюджетного учреждения. 

2 
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5. Годовая бухгалтерская отчетность 
Самостоятельная работа студента №18-21 
Оформление практических работ по темам курса 
Изучение вопросов:  
-Международные стандарты финансовой отчетности. 
-Механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период. 
-Методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период. 
Закон РФ «О бухгалтерском учете в РФ» от 21.11.96 г. (с изменениями и дополнениями) 
ПБУ 4/99 от 6.07.99 №43-н "Бухгалтерская отчетность организации" 
Подготовка к экзамену: 

 
8 

Примерная тематика курсовой работы (проекта) (если предусмотрены) * 
Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) (если предусмотрены) * 

Всего: 126 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1 Требования к минимальному материально-техническому обес-

печению реализации программы 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета бухгал-
терского учета ,налогообложения и аудита, библиотеки, читального зала с 
выходом в сеть Интернет.    
Перечень основного оборудования: 
- учебные рабочие места; 
- учебная доска; 
- проектор переносной; 
- экран переносной; 
- ноутбук 
- комплект учебно-наглядных пособий 
 

 
3.2 Информационное обеспечение обучения реализации программы 
(перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, допол-

нительной литературы) 
Основные источники: 
 

1. Кондраков Н. П.Бухгалтерский учёт: Учебник. – М.: Инфра – М, 2008 - 720 
с.; 

Дополнительные источники: 
1. ПБУ 6/01 т 30.03.01 № 65-н "Учет основных средств" 
2. ПБУ 5/01 от 9.06.01 №44-н "Учет материально-производственных запасов" 
3. ПБУ 14/2000 от 16.10.2000 №91-н "Учет нематериальных активов" 
4. ПБУ 10/99 от 6.05.99 №33-н "Расходы организации" 
5. ПБУ 9/99 от 6.05.99 №32-н "Доходы организации" 
6. ПБУ 4/99 от 6.07.99 №43-н "Бухгалтерская отчетность организации" 
7. ПБУ 1/08 от 6.10.08 "Учетная политика организации" 
8. План счетов бухгалтерского учета от 31.11.2000 г. №94-Н 
9. Бабаев Ю.А., Петров А.М.  Теория бухгалтерского учета/ под ред. Ю.А. Ба-
баева. – 5-е изд, перераб. И доп. -  Москва : Проспект, 2010г. ISBN 978-5-392-
01618-1 
10. Тумасян Р.З. Бухгалтерский учёт: учеб.-практ. пособие/ Р.З. Тумасян. – 10-
е изд., перераб. И доп. - М. : Издательство «Омега - Л», 2010г. ISBN 978-5-370-
01464-2 
11.Железнова  Л.М. Теория бухгалтерского учёта: Учебно-методический ком-
плекс. – 5-е изд., перераб. и доп. -  М.: ИНФРА - М, 2010г. ISBN 978-5-16-
003797-4 
12.Железнова Л.М. Теория бухгалтерского учёта: Учебное пособие. -  4-е изд., 
перераб. и доп. -  М.: ИНФРА - М, 2009г. ISBN 5-16-002354-2 
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13.Зонова А.В., Зонова Н.С., Горячих С.П.  Бухгалтерский учёт в схемах: учеб. 
пособие / под общ. ред. А.В. Зоновой. - М.: Магистр, 2009г. ISBN 978-5-9776-
0113-9 
14.Кириллова Н.А., Богаченко В.М. Бухгалтерский учёт для ССУЗов: учеб. – 
2-е изд., перераб. и доп. - М.: Проспект, 2009г. ISBN 978-5-392-00580-2 
15.Пошерстник Н.В. Самоучитель по бухгалтерскому учёту. 15-е изд. - СПб.: 
Питер,2010г. ISBN 978-5-49807-561-7 
16.Сайгидмагомедов А.М., Даитов В.В.  Практикум по теории бухгалтерского 
учёта: теория, задачи и тесты/  А.М. Сайгидмагомедов, В.В.  Даитов. -  М.: 
ФОРУМ, 2009г. ISBN 978-5-91134-254-8 
17. М. А. Штефан, О. А. Замотаева, Н. В. Максимова. Москва : Издательство 
Юрайт, 2022. — 303 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-15410-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507341  
18. Богатырева, С. Н.  Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебник для 
среднего профессионального образования / С. Н. Богатырева. — Москва : Из-
дательство Юрайт, 2022. — 492 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-15228-9. — Текст : электронный // Образовательная платфор-
ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496963  
Информационные базы данных: 
18.Справочно – правовая система «Консультант Плюс» 
19.Справочно – правовая система «Гарант» 
20.Программа «1С:Предприятие 8.0» 
 

Интернет-ресурсы: 
1. Бабленкова И.И. Бухгалтерский учет. – М: Дашков и К, 2013. - [Элек-

тронный ресурс] – Режим доступа: http://e.lanbook.com/view/book/4217/ 
2. Колпакова Г.М. Бухгалтерский учет: Учебное пособие.- 2-е изд-е пе-

рераб. и доп. – М: Финансы 2008. - [Электронный ресурс] – Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1002  

3. Центральный Банк России: Статистика Центрального Банка России 
[Электронный ресурс] - Режим доступа: http://www.cbr.ru  

4. Информационные базы данных «Гарант», «Консультант+». 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИ-
НЫ 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется пре-
подавателем в процессе проведения практических занятий и тестирования, а 
также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, решения ситуа-
ций, исследований, построения моделей. 
 

Результаты обучения Критерии оценки  Формы и методы оценки 
Освоенные умения 
-документировать и оформлять 
бухгалтерскими проводками хо-
зяйственные операции по учёту 
имущества и обязательств орга-
низации; 
- проводить налоговые и стра-
ховые расчёты; 
- проводить инвентаризацию 
имущества и обязательств орга-
низации; 
- составлять бухгалтерскую от-
чётность, участвовать в контро-
ле и анализе финансово – хо-
зяйственной деятельности на ее 
основе. 
 

-грамотное документирова-
ние бухгалтерскими про-
водками хозяйственные 
операции по учёту имуще-
ства и обязательств органи-
зации; 
-умение производить нало-
говые  и страховые расчёты 
на основании налоговых 
ставок; 
-участвовать в инвентари-
зации имущества и обяза-
тельств организации; 
-составление бухгалтерской 

отчетности финансово – 
хозяйственной деятельно-
сти организации, заполне-
ние основных форм отчет-
ности Ф.№1 «Бухгалтер-

ский баланс»; ф.№2 «отчет 
о прибылях и убытках» 

Методы контроля и оцен-
ки результатов обучения: 
Тестирование. 
Наблюдение за работой 
обучающихся. 
Текущий контроль в фор-
ме  
устного и письменного 
опросов; 
тестирования; 
проверки практических за-
даний; решение задач и 
упражнений 
Защита индивидуальной и 
групповой презентации 
(представление выполнен-
ного задания). 
Рубежный контроль в 
форме 
устного и письменного 
опросов; тестирования 
Итоговый контроль в 
форме экзамена 
 

Усвоенные знания: 
- нормативное регулирование 
бухгалтерского учёта и отчёт-
ности; 
- основные требования к веде-
нию бухгалтерского учёта; 
- формы бухгалтерского учёта; 
- учёт денежных средств; 
- учёт основных средств; 
- учёт нематериальных активов; 
- учёт долгосрочных инвести-
ций и финансовых вложений; 
- учёт материально – производ-
ственных запасов; 
- учёт затрат на производство и 
калькулирование себестоимо-
сти; 
- учёт готовой продукции и её 
реализации; 
- учёт текущих операций и рас-
чётов; 
- учёт труда и заработной пла-

 
-знать нормативную базу  
бухгалтерского учёта и от-
чётности; 
-грамотно применять ос-
новные требования к веде-
нию бухгалтерского учёта; 
-использовать формы бух-
галтерского учёта в соот-
ветствии с учетной полити-
кой предприятия; 
-осуществлять учёт денеж-
ных средств организации 
(на счетах 50,51,52,55,56); 
-осуществлять учёт основ-
ных средств предприятия 
(01,02,91); 
-осуществлять учёт немате-
риальных активов (04,05); 
-осуществлять учёт долго-
срочных инвестиций и фи-
нансовых вложений; 
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ты; 
- учёт расчётов по социальному 
страхованию и обеспечению; 
- учёт расчётов с бюджетом по 
налогам и сборам; 
- учёт финансовых результатов 
и использования прибыли; 
- учёт собственного капитала; 
- учёт кредитов и займов; 
- учётную политику организа-
ции; 
- технологию составления бух-
галтерской отчётности. 
 

 

-своевременно отражать на 
счетах материально – про-
изводственные запасы 
предприятия (10); 
-грамотно отражать учёт 
затрат на производство и 
калькулирование себестои-
мости; 
-вести учёт готовой про-
дукции и её реализации со-
гласно учетной политики 
предприятия; 
-отражать учёт текущих 
операций и расчётов; 
-своевременно вести учёт 
труда и заработной платы, 
и осуществлять учёт расчё-
тов по социальному страхо-
ванию и обеспечению; 
-соблюдая сроки своевре-
менно осуществлять учёт 
расчётов с бюджетом по 
налогам и сборам; 
-определять финансовые  
результаты и рационально 
использовать  прибыль ор-
ганизации; 
-вести учёт собственного 
капитала; 
-контролировать учёт кре-
дитов и займов и своевре-
менно погашать задолжен-
ность перед кредитными 
организациями; 
-соблюдать учётную поли-
тику организации и техно-
логию составления бухгал-
терской отчётности. 

 
 
 


